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Médecin remplacant, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mars 2024 / mars 2024

sept. 2023 / sept. 2024

sept. 2023 / mars 2024

sept. 2022 / sept. 2023

juil. 2022 / juil. 2022

juin 2021 / sept. 2022

Médecin remplagant
MPR 19 Lits MPR Clinea BESSILLON - DRAGUIGNAN

> Assuré un suivi régulier en post chirurgie orthopédique;

* Gestion des dossiers médicaux sur le logiciel informatique
afin de faciliter le suivi des traitements et de I'historique de
santé.

* Suivi des patients en pluridisciplinaire : médecins
spécialistes, infirmiers et autres professionnels de santé.

* Rédaction des ordonnances médicamenteuses adaptées
aux besoins spécifiques du patient.

* Rédaction de rapports médicaux détaillés, facilitant le suivi
des patients par d'autres professionnels de santé.

CH Saint FOY Lés Lyon

Chef de Pole Gériatrie
GHND Bourgoin Jailleu - Bourgoin- Jallieu

> Préparation de la certification;

> Remplacement d'un Médecin en congé maternité a la
TOUR du PIN de septembre 23 - Mars 24;

> Président de CME CH TOUR du Pin ;

> Organisation et planification des afin d'améliorer la
communication entre les équipes.

> Recrutement intégration et formation des nouveaux
collaborateurs, garantissant un niveau de compétence
adéquat au sein du pdle.

> Etablissement d'un climat social favorable au sein du péle,
favorisant le bien-étre et la motivation des collaborateurs.
> Travail en étroite collaboration avec le Direction.

Chef de Poéle

CH SFL Filiére Gériatrique - Saint-Foy-Lés-Lyon

CDI

09/2022 - 09/2023

> Responsable de 160 lits, Médecine/SSR/EHPAD;

* Recrutement de collaborateurs : identification des besoins
en compétence, sélection des candidats, réalisation des
entretiens;

* > préparation de la certification;

* Suivi des indicateurs de performance et mise en place
d'actions correctives pour assurer l'atteinte des objectifs.

Médecin remplagant
CH Troyes EHPAD Nazareth
- Intérim

Formulation de propositions
d'amélioration en s'appuyant sur
les retours du terrain.

Gériatre Responsable médical 25 lits
SSR Clinea - Meyzieu Lyon
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avr. 2021 / avr. 2021

déc. 2020 / déc. 2020

mai 2020 / sept. 2022

mai 2020 / mai 2021

mai 2014 / mai 2020

nov. 2011 / avr. 2012

nov. 2008 / avr. 2014

avr. 2006 /

janv. 2006 / déc. 2007

janv. 2003 / déc. 2008

Médecin Remplagant
Médipole Villeurbanne
Intérim

04/2021 - 04/2021

Médecin remplagant
LITS SSR Médipole - Villeurbanne

CHU REIMS

Chef de Service 38 Lits SSR Gériatre et Oncologie
Ramsay - Chalon-sur-Sadéne

Praticien Hospitalier "Podle autonomie santé" SSR Gériatrie 30lits
Pr NOVELLA - CHU Reims

* Encadrement et formation des internes, externes et autres
professionnels paramédicaux au sein du service hospitalier.
* Evaluation clinique des patients lors de leur admission a
I'hépital.

* Consultation mémoire et suivi post hospitalisation

* Adaptation rapide a différents interlocuteurs et différentes
situations.

M.P.R Pr BOYER "POle autonomie Santé" CHU Reims - Reims

* Supervision et coordination du travail d'une équipe
pluridisciplinaire en milieu hospitalier.

* Participation active aux réunions de concertation
pluridisciplinaire pour optimiser les parcours de soins.

* Encadrement et formation des internes, externes et autres
professionnels paramédicaux au sein du service hospitalier.

* Diagnostic traitement et suivi des pathologies médicales
courantes en milieu hospitalier.

Dr KARIGER CHU REIMS - Reims

* Encadrement et formation des internes, externes et autres
professionnels paramédicaux au sein du service hospitalier.

* Diagnostic traitement et suivi des pathologies médicales
courantes en milieu hospitalier.

* Consultation mémoire

* Suivi post Hospitalisation

* Participation a des projets de service et institution ,
démontrant une capacité a travailler en collaboration et

de maniére efficace.

Médecin Expert Majeurs Protégés
Tribunal - Lyon

Médecin Coordonnateur
ORPEA - Soissons/ Tergnier

* Collaboration avec les médecins traitants pour assurer la
continuité des soins.

* Coordination et supervision de I'équipe médicale dans un
établissement de soins.

* Accompagnement des familles dans le parcours de soins,
notamment lors d'hospitalisations ou d'interventions
importantes.

* Adaptation rapide a différents interlocuteurs et différentes
situations.

Responsable Médical Unité de 12 Lits des Cérébrolésés
Dr BONNET 37 lits SSR Médecine

* Evaluation et diagnostic des patients en fonction de leurs
symptémes et antécédents médicaux.

* Respect strict du secret professionnel concernant les
informations relatives aux patients confiées durant les
consultations.

* Collaboration avec les autres professionnels de santé pour

CV référence 692607 genéré par Jobvitae le 21/05/2024



avr. 1994 / nov. 2008

avr. 1993 / avr. 1994

élaborer un plan de traitement adapté aux besoins du
patient.

* Suivi médical spécialisé de personnes 4gées.

* Participation active aux réunions pluridisciplinaires pour
discuter des cas complexes et établir une stratégie
thérapeutique optimale.

* Suivi des patients atteints de maladies chroniques, tels que
le diabéte ou I'hypertension artérielle.

Praticien Assistant Associé
Dr BONNET 37 lits SSR Médecine

FFI Dr BAJOLET 25 lits SSR Orientation cardiologie CHU - Reims

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2017 / juin 2019

sept. 2011 / juin 2012

sept. 2001 / juin 2003

/ févr. 2002

sept. 1999 / juin 2001

sept. 1983 / juin 1984

Soins palliatifs et accompagnement fin de vie; Travaux récit d'un cas
clinique Dr VILLIARD

Santé Paris Sorbonne - Paris

D.U Droit Médical : Santé Et Droit
Paris Sorbonne - Paris

Santé Reims - Reims
Premiére inscription au conseil de I'ordre de la Marne

Diplome d'état de Docteur
Médecine Reims-Paris - Reims -Paris

- BAC
Tlemcen - ALGERIE

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais
Francgais
Arabe

CENTRES D'INTERETS

Musique, Art, Cinéma, Lecture, Sport, Voyages
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