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02/07/1970 (53 ans)
Nationalité francaise

Permis B
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Verneuil-sur-Seine (78480)
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Sens relationnel, Ecoute, Organisation, Gestion, Management d'équipes,

Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2019 / aujourd'hui

juin 2016 / juil. 2019

mars 2015 / juin 2016

mai 2013 / mars 2015

Coordinateur Vie Social

* Collaboration avec I'équipe a la définition du projet d'animation, en cohérence avec
le projet d'établissement et

le projet de vie,

* Elaboration des programmes d'animation (annuel, mensuel, hebdomadaire),

* Conception et mise en ceuvre des actions d'animation personnalisées (individuelles
ou collectives) en cohérence

avec les besoins, les désirs, les attentes des résidents; activités intellectuelles
(échanges, discussions, quiz...) ;

activités culturelles (visites, expositions, diaporama, concert, théétre...) ; activités
manuelles (modelage,

jardinage, cuisine, bricolage...) ; activités sociales (rencontres intergénérationnelles,
inter-structure...) et

établissement et gestion du budget d'animation.

Chef des ventes
DARTY

- Fixe les objectifs individuels et en assure le suivi ( 18 vendeurs)

- Manage en cohérence avec les principes de management défini par I'entreprise
- Met régulierement en place des actions de formation et d'information

- Fixe les objectifs individuels et en assure le suivi

- Assure un suivi permanent de la concurrence et fait remonter les informations
- Optimise le niveau de qualité de la surface de vente

Directeur magasin Prét
Porter Hommes ( Aubergenville )

* Réaliser les ouvertures et fermetures du point de vente.

* Management d'une équipe de 6 vendeurs

* Organiser l'accueil de la clientéle et participer a la vente.

* S'assurer de la bonne tenue du magasin (rangement, présentation, propreté).

* Mettre en valeur I'espace commercial, dans le respect des concepts de I'entreprise
ou de l'enseigne

et des directives données par le merchandising.

* Intégrer les collaborateurs, en les formant aux bases du métier.

* Informer les équipes sur les résultats obtenus et fixer les objectifs a atteindre en
termes de vente et

de chiffre d'affaires.

* Effectuer le contréle des mouvements de caisse et les remises de recettes en
banque.

* Suivre et analyser les résultats et les indicateurs commerciaux (nombre de visites
clients, taux de

transformation, progression du chiffre d'affaires, etc.) et assurer le reporting aupres
de sa

hiérarchie.

Gérant d'un Magasin
Prét a Porter Hommes et Enfants ( Dresscode27 ) Vernon

* gérer l'activité et I'animation du point de vente,

* management d'une équipe de 4 vendeurs

* gérer les aspects financiers du magasin,

* gérer l'activité de l'entrepdt et la rotation des stocks,

* définir et mettre en ceuvre la politiqgue commerciale du point de vente,
* gérer le personnel, encadrer et animer I'équipe
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janv. 1999 / déc. 2003

sept. 1997 / mai 2013

juil. 1996 / aolit 2012

janv. 1992 / déc. 1997

janv. 1992/

janv. 1990 / déc. 1991

janv. 1988 / déc. 1990

janv. 1987 / janv. 1990

janv. 1987 / janv. 1988

janv. 1986 / janv. 1987

* Réalisation des commandes et relation avec les fournisseurs

Serveur
Nouvelles Vagues a Toulouse

Coordinateur du Secteur Enfant Jeunesse et animateur Famille

CENTRE SOCIOCULTUREL (Association AQUAREL) - Pontoise 95

(,5estion de budgets/Recherche de sponsors/Gestion comptable, Management d'une
équipe

vgri:nt de 4 a 8 vacataires/an (planning, horaires), relationnel important
(parents/enfants), Gestion de conflits, Tenue de réunion, reporting a la Direction

* Création d'un restaurant éphémere avec des jeunes

Directeur de colonies
Nouvelles Vagues a Toulouse

Directeur du Centre de Loisirs
CENTRE SOCIOCUOLTUREL - Vernouillet 78

Effectif : 3 personnes
Responsable de la ludothéque
Responsable du matériel sportif

Animateur
CENTRE SOCIOCUOLTUREL - Vernouillet 78

Serveur responsable de la réception
1990 - 1991 Serveur dans un Mess S /Officier, ainsi que responsable de la réception

Responsable d'un rayon
LACOSTE - St Germain en Laye 78

LACOSTE - St Germain en Laye 78

Relationnel clients (accueil, conseil, vente), management d'une équipe de deux
vendeurs

et des stagiaires, connaissance des produits, installation/décoration des vitrines, mise
en

rayon, gestion des stocks et préparation des commandes, gestion de la
caisse/encaissements

Vendeur
LACOSTE - St Germain en Laye 78

Vendeur
boutique de sport - Verneuil sur Seine - 78

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2009

/ juin 2005

/ juin 2004

/ juin 1993

/ juin 1991

/ juin 1989

/ juin 1985

BEPJPS LTP

Formation de Techniques de Management avec le CNFDI
BAFD (B revet d'Aptitude aux Fonctions de Directeur)
BASE (Brevet d'A nimateur Socio-éducatif)

Certificat de pratique professionnelle de réceptionniste

CAP - BEP Vente; BAFA (B revet d'Aptitude a la Fonction d'Animateur) -
CAP

BEPC - BEP
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CENTRES D'INTERETS

Football, Plongée, Pratiques pleins, Natation, Pétanque, Golf, Basket, Marche, Entraineur de Football
Jeunes et Adultes de niveau Excellence, Nombreux voyages dans le cadre professionnel, Voyages : Ile
Maurice, République Dominicaine, Thailande, Etat Unis, Espagne, Canada, Turquie, Tunisie
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