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Moniteur éducateur, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

avr. 2021 / Moniteur éducateur
Fam l'envolee  L'Isled'Abeau (38)
CDI 

En tant que moniteur éducateur mon rôle s'inscrit dans l'accompagnement de la
personne au quotidien : 
je doisanimer des ateliers et des activités dans l'optique de favoriser le plus possible
l'acquisition et la 
continuité d'apprentissage des connaissances et l'intégrationsociale, ainsi qu'intervenir
dans le cadre du 
projet éducatif de l'établissement et des orientations définies en réunion d'équipe. 
Je dois assurer le rôle de « réfèrent » auprès d'une ou plusieurs personnes
accompagnées ou d'une ou 
plusieurs activités organisées. 
En tant que Moniteur éducateur j'ai l'obligation de réserve sur tout ce qui concerne
l'établissement, les 
familles et les personnes accueillies. 
Je garantis le respect à l'intimité, à leur confort à leur vie sexuelle, je surveille
également leurs état 
physique et moral. 
J'observe et j'analyse les phénomènes individuels et de groupe pendant les différentes
activités 
éducatives dans le bût de mettre en œuvre les projets personnalisées en fonction du
handicap et des 
capacités des chaque usagers. 
Je prends soin de noter chaque changement sur le logiciel utilisé au sein de
l'établissement, AIRMES, afin 
de tracer et soumettre mes réflexions ou hypothèses à l'équipe. 
Je participe aux échanges avec les familles, j'apporte un soutien éducatif aux
résidents et leurs familles, 
je m'assure que les usagers évoluent dans un milieu cohérent et spécifique à leur
handicap ; pour cela 
jeparticipe à la définition de leurs projet personnalisées, j'individue les objectifs
éducatifs et j'adapte 
mon travailen fonction du résident. 
Je fournis des réponses spécifiques en lien à mes compétences liées à l'autisme, en
les traduisant en outils 
éducatifs adaptés à la compréhension et le handicap des usagers tels que des
séquence détailléespour 
les actes ou les activités de la vie des tous le jours, planning, rétroplannings,(l'objectif
des plannings 
et rétroplannings est de faire en sorte de permettre aux résidents de connaitre le
déroulement de la 
journée de façon détaillée et se repérer dans les temps, c'est pour cela que ces outils
doivent être lus 
avec eux et doivent être mis à jour constamment). Bâtonnet à mâcher, tablettes des
communications 
ou classeurs P.E.C.S. et je veille qu'ils aient avec eux leurs outils. 
Je cherche à créer un climat professionnel le plus favorable possible à
l'épanouissement des 
personnesaccueillies 
Je veille à l'application des décisions et des réalisations des Projets Personnalisés
élaborées en équipe.

avr. 2020 / avr. 2021 Aide soignante
ESMPI  BourgoinJallieu (38)
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juin 2019 / déc. 2019 Aide soignante remplaçante
EHPAD  SaintBonnetdeMure (69)

oct. 2018 / juin 2019 Aide soignante remplaçante
EHPAD LA CHENRAIE  SaintQuentinFallavier (38)
Prise en charge des personnes âgées, 
Les aidées dans leurs gestes quotidiens, préserver leurs autonomies, aide à l'hygiène
personnelles, aide 
aux repas, à l'habillahé. 
Travailler en équipe avec les infirmières et les équipes multidisciplinaires pour
permettre une prévention 
et une prise en charge complète à toutes niveaux

juil. 2018 / sept. 2018 Aide soignante remplaçante
EHPAD LA FOLATIERE  BourgoinJallieu (38)

nov. 2017 / avr. 2018 Aide soignante
EHPAD LES COLOMBES  Heyrieux (38)
REMPLACANTE ASH 
juin 2017  novembre 2017 

06/2017 3 STAGES DE 4 SEMAINES CHACUN 140 H/MOIS 
09/2017 STAGES D'AIDE SOIGNANTE  RECONNAISSANCE DIPLOME AS ITALIEN 
Aide Soignante  en geriatrie  EHPAD LES PIVOLES LA VERPILLERE 
Aide Soignante  en chirurgie  HOPITAL PIERRE OUDOT  BOURGOIN  JALLIEU 
Aide Soignante  en medecine interne HOPITAL PIERRE OUDOT  BOURGOINJALLIEU

nov. 2010 / oct. 2012 Educatrice spécialisée
CFPP  Italie

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français
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