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Chargé de mission démocratie participative, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2017 / déc. 2019 Chef de service éducatif
MELUN
Gérer deux Maisons d'Enfants à caractère social (MECS) 
Organiser et mettre en œuvre le projet de service 
Coordonner les activités et les plannings 
Gérer les relations avec les partenaires institutionnels 
Participer à la définition des orientations stratégiques 
Manager une équipe de 10 collaborateurs

janv. 2015 / janv. 2017 Chargé de mission/Projet jeunesse
MELUN
Création et définition du projet ( diagnostic partagé ) 
Organiser le fonctionnement des structures Municipales 
Mise en place et animation d'un comité de pilotage 
pluridisciplinaire 
Coordonner l'action de proximité avec les habitants , l'élu du 
quartier

janv. 2013 / déc. 2014 Coordinateur jeunesse/sports
MORETSURLOING
Coordonner les actions jeunesses sur le territoire 
Mise en place d'une réflexion jeunesse et sports (projet jeunesse) 
Transversalité et partenariat en matière d'actions éducatives 
Manager une équipe pluridisciplinaire à vocation éducative

janv. 2007 / janv. 2013 Directeur jeunesse vie associative
citoyenneté AULNAYSOUSBOIS
Préfigurer et organiser les services municipaux (référentiel 
commun) 
Gérer les équipements sportifs et structures jeunesses 
Mise en place d'évènements (fête des sports, festival rock...) 
Transversalité des services auprès des instances de décisions (élus, 
partenaires...) 
Manager une équipe de collaborateurs (27 ETP)

janv. 1998 / déc. 2004 Directeur de quartier jeunesse
SAINT DENIS
Mise en place du Projet de fonctionnement à travers les 
orientations municipales 
Participation à la vie du quartier à travers un partenariat de 
proximité 
Coordination des actions avec la référente démarche quartier 
( Allende/Péri langevin ) 
Accompagner les initiatives locales avec les habitants 
Mise en réseau des associations et création d'un comité de pilotage 
quartier 
Interface avec l'élu en charge du territoire ( communications, 
compte rendu ...)

/ Directeur du
CCAS ( MontereauFault Yonne )
Élaboration et mise en œuvre des stratégies/orientations du CA 
Mise en place de l'aide légale et facultative au sein d'un territoire 
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semi urbain 
Accompagnement des personnes : seniors, en situation de handicap 
, RSA ... 
Interface avec les pouvoirs publics et partenaires associatifs 
Management d'une équipe , gestion d'un budget ; élaboration d'un 
planning d'actions ...

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2003 / juin 2004 Université Paris 8 Saint Denis France

sept. 2002 / juin 2003 Maîtrise Analyse Institutionnelle  BAC+4
Université Paris 8 Saint Denis France

sept. 1990 / juin 1992 Formation DEFA
Gennevilliers

/ Diplôme de directeur dans le champ social

/ Diplôme d'Études Supérieures Spécialisées  Jeunesse, Social et
Prévention  BAC+2

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français
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