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RESPONSABLE DE SECTEUR, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2023 / oct. 2023 RESPONSABLE DE SECTEUR
ONELA NOISY LE SEC | Noisy le Sec
stage. 
Gestion et suivi des activités quotidiennes du sect eur avec efficacité et rigueur. 
Supervision d'une équipe et organisation des tâches pour garantir la 
productivité. 
Optimisation des processus pour améliorer la qualit é et la rentabilité des 
opérations. 
Contributions significatives à la satisfaction des clients et à la rentabilité de 
l'entreprise.

mai 2023 / sept. 2023 RESPONSABLE COORDONNATEUR SERVICES AU DOMICILE
AFEC CRETEIL | 2 RUE OLOF PALME 94000 CRETEIL
Gestion des services à domicile 
Coordination des interventions et des ressources 
Organisation et planification des activités 
Relation avec les usagers et les prestataires de se rvices 
Connaissance des réglementations et des outils de s uivi et évaluation

juil. 2020 / déc. 2020 AIDE A DOMICILE
VYV3 | DRANCY
­ Assurer l'aide quotidienne d'une personnes Handic apé garçon de 20 ans autiste en 
réalisant les tâches domestiques, les repas et les courses. ­ Garantir le confort et 
la sécurité des bénéficiaires en les accompagnant d ans les gestes de la vie 
quotidienne, tels que l'habillage et la toilette. ­ Établir une relation de confiance 
permanente avec les clients en leur apportant un so utien moral et en favorisant 
leur autonomie. ­ Collaborer étroitement avec l'équ ipe pluridisciplinaire pour 
assurer une prise en charge globale et adaptée à ch aque bénéficiaire. ­ Effectuer 
des transmissions écrites et orales précises pour a ssurer la continuité des soins et 
garantir une qualité de service optimale.

mars 2020 / sept. 2022 AIDE SOIGNANT VACATAIRE
KORIAN ORPEA | ILE DE FRANCE
Aider les résidents dans les activités quotidiennes telles que se lever, se laver et 
s'habiller. 
Observer la santé et le bien­être des résidents, ra pporter tout changement ou 
problème au personnel infirmier. 
Participer à l'organisation des activités de loisir s et de divertissement pour 
maintenir le moral des résidents. 
Travailler en équipe avec les autres membres du per sonnel de santé pour 
assurer des soins de qualité et sécurisés aux résid ents. 
Respecter et suivre les protocoles et les procédures de l'entreprise pour 
garantir la sécurité et le bien­être des résidents.

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2023 / aujourd'hui MASTERE 2 MOSS ­ BAC+5
IDHEP PARIS

COMPETENCES LINGUISTIQUES
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Anglais Courant

Français Courant

CENTRES D'INTERETS

television, marche
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