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PR OFIL, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mars 2016 / mars 2017 Stagiaire Chef de service

janv.

janv.

janv.

janv.

janv.

2015 / déc. 2019

2004 / déc. 2005

2004 /

2000 / déc. 2003

1997 /

SOS Village d'enfants , Neuvile St Rémy

> Animation et coordination d'une équipe en garantissant le suivi et la réalisation des
objectifs des projets des jeunes ados avec des outils adaptés. Développer et fidéliser
le

travail en réseau et partenariat. Respecter la Iégislation du travail.

Responsable d'antennes

Mission Locale Jeunes du Valenciennois , Antennes Saint-Amand-les-Eaux,
Quiévrechain

> Animation et coordination d'une équipe en garantissant le suivi et la réalisation des
objectifs des projets des jeunes, représenter la structure lors des instances
partenariales,

Educatrice spécialisée
APEI , Institut Médico Educatif Cambrai

> Accompagnement de jeunes déficients Iégers sur des ateliers individuels et collectifs
pour développer l'accés a I'autonomie et la socialisation.

Formatrice
CREFO , Valenciennes

> Accompagnement des bénéficiaires du RSA en chantier d'insertion sur des ateliers
de
remobilisation vers I'emploi.

Animatrice
CLSH , Condé sur I'Escaut

> Préparation, organisation et adaptation des activités en fonction de I'4ge et
difficultés de
l'enfant.

Educatrice spécialisée en foyer de vie
ESPERANDERIE , Bonsecours, Belgique

> Accompagnement d'adultes déficients dans tous les actes de la vie quotidienne en
élaborant le projet personnel individualisé.

Conseillére en insertion professionnelle

Mission Locale Jeunes du Valenciennois , Antennes Saint-Amand-les-Eaux,
Quiévrechain

> Accompagnement jeunes 16-25 ans toutes problématiques sur les dispositifs
d'insertion, emploi, formation, santé, logement et budget.

Chargée de projet
Mission locale Jeune du Valenciennois , Marly, Actuellement

> Mise en place d'actions (ateliers, permanence) dans les quartiers pour repérer le
public jeunes invisibles. Développer et fidéliser le travail en réseau et partenariat. Mise
en

place de groupes de travail pour uniformiser les pratiques.
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DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2020 Obtention CAFERUIS
IRTS HDF site de Valenciennes

/ juin 2002 Niveau Maitrise en sciences de I'éducation - BAC+4
Université Lille3

/ juin 2001 Obtention Licence en sciences de I'éducation - BAC+3

Université Lille3

COMPETENCES
Word Excel Internet, RSA

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Francais
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