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DIRECTRICE, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

nov. 2010 / déc. 2017 Directrice de l'EHPAD
Lou Casteig à Salies de Béarn (64)
Solidaires/Refuge des Cheminots 

EHPAD de 78 places dont une unité protégée de 12 
places. Personnel : 47 Équivalent Temps Plein + 
vacataires 
Application Convention Collective 51 rénovée

mai 2007 / févr. 2009 Directrice de l'EHPAD
Le Calme de l'Étang à Bessenay (69)
EHPAD de 72 places. Personnel : 33.5 Équivalent 
Temps Plein + vacataires 
Application Convention Collective du 18/04/2002

janv. 2001 / mars 2007 Directrice de l'EHPAD
Saint Vincent de Paul à Saint­Etienne (42)
Foyer 

EHPAD de 80 places dont une unité protégée de 12 
places. Personnel : 40.5 Équivalent Temps Plein + 
vacataires 
Application Convention Collective 51 rénovée

sept. 1988 / déc. 2000 Conseillère en économie Sociale et Familiale
l'Institut Spécialisé « Chantespoir » à Saint­Etienne (42)

/ Directrice de l'EHPAD
G ROSSET à Rambouillet (78)
EHPAD de 80 places dont une unité protégée de 14 
places. Personnel : 47 Équivalent Temps Plein + 
vacataires 
Application Convention Collective 51 rénovée

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2019 « Habilitation Electrique ­ Habilitation H0B0 ­ BE Manœuvre », HAESA

/ juin 2017 CAFDES (Certificat d'Aptitude aux Fonctions de Directeur d'Etablissement
ou de Service d'intervention sociale)

/ juin 2016 « Les CPOM ­ Secteur Médico­Social »
FEHAP

/ juin 2015 « Être Aidant. La relation d'aide en Gériatrie », Histoire d'Apprendre

/ juin 2013 « Bientraitance et management », Accompagnement en Gérontologie et
Développements
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/ juin 2012 « Anticiper les risques psycho­sociaux et la souffrance au travail »
CRAMIF

/ juin 2012 « La vision de la Bientraitance par l'approche Montessori adaptée pour
les personnes présentant des déficiences neurologique Alzheimer et
apparentée »

/ juin 2011 « Bientraitance et Qualité de vie en EHPAD », Accompagnement en
Gérontologie et Développements

/ juin 2009 « Fonctions avancées EXCEL »
carrefour Informatique, Saint­Etienne

avr. 1999 / mars 2001 Responsable en Management et développement de Ressources Humaines

/ juin 1998 « Gestion et Administration des Etablissements et Services Associatifs du
Secteur Social et Médico­social »

/ juin 1988 Diplôme de Conseillère en Économie Sociale et familiale

/ juin 1987 BTS Économie Sociale et familiale ­ BAC+2

/ juin 1983 Baccalauréat Sciences médico­sociale ­ BAC

COMPETENCES

Etat Prévisionnel

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français

CENTRES D'INTERETS

Sport, jardinage, lecture, cinéma
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