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Directrice d'un établissement collectif, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2013 / OPTIQUE NOE SALY (Saly­Mbour SENEGAL)
hôpitaux 
* Lors des actions : Démarche de dépistage sur le terrain puis traitement et analyses
des données 
statistiques, en lien avec le Ministère de la Santé du Sénégal

janv. 2008 / août 2011 Directrice d'un établissement collectif
CRECHE COLLECTIVE DE SAINT­CLOUD (Saint­Cloud­ 92­ France)
collectif de 66 enfants, avec une équipe de 25 personnes)­ Emploi à temps plein 
Janvier 2008 ­ Août 2011 
* Gestion administrative et financière (élaboration et exécution du budget 350 MFCFA,
suivi de 
l'activité du service, gestion des dossiers, des contrats, gestion des stocks) 
* Sur l'année scolaire 2011­2012, gestion des travaux de réhabilitation
l'établissement de 950 MCFA 
(travail préparatoire avec les architectes, suivi du chantier, réaménagement, gestion
en parallèle d'un 
établissement provisoire en Algeco) 
* Pilotage du projet d'établissement (élaboration en équipe, mise en œuvre, suivi et
évaluation) Garantir 
un accueil éducatif de qualité (accompagner le projet d'accueil des enfants et des
familles, définir la 
conception des soins et de la prise en charge de l'enfant tout en veillant à son éveil. 
* Encadrer et animer l'équipe (organiser le travail de chacun, maintenir une
dynamique d'équipe 
harmonieuse, assurer la gestion prévisionnelle des équipes en fonction de l'activité du
service, 
favoriser le développement des compétences, animer une équipe pluridisciplinaire)

févr. 2006 / déc. 2007 Directrice du pôle multi­accueil
CRECHE FAMILIALE DE NEUILLY ( Neuilly s/ Seine­ 92­ FRANCE)
familiale de 9 assistantes maternelles et 24 enfants ; et halte­garderie accueillant 12
enfants/heure) ­ Emploi à mi­temps 
Février 2006 ­ Décembre 2007 
* Gestion administrative, financière et pédagogique 
* Application de la politique Petite Enfance de la ville de Neuilly sur Seine

janv. 2000 / janv. 2006 Poste d'infirmière puéricultrice
AMERICAN HOSPITAL OF PARIS (Neuilly s/ Seine­ 92­ FRANCE)
En service de maternité : Prise en charge des nouveaux­nés en salle de naissance,
suivi et soins au cours 
de leur séjour et éducation des parents (suivi de l'allaitement maternel, conseils et
préparation à la sortie) 
Aux consultations de pédiatrie : Gestion des situations d'urgence en collaboration avec
les pédiatres et 
les chirurgiens­orthopédistes 
Création et animation d'un atelier « Massage Bébé »

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2012 conduite de réunion, gestion du temps et des priorités
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/ juin 2008 management, conduite de projet, animation d'équipes
CNFPT­ Formation de professionnalisation

/ nov. 1999 Diplôme d'Etat à la spécialisation de Puéricultrice ­ BAC+3
Ecole de Puéricultrices, Hôpital Saint­Denis (93) FRANCE

/ nov. 1998 Diplôme d'Etat d'Infirmière ­ BAC+3
Ecole d'Infirmières, Hôpital Eaubonne ­ Montmorency (95) FRANCE

/ juil. 1995 Baccalauréat S ­ Option Sciences de la Vie et de la Terre ­ BAC
Lycée Van Gogh , Ermont (95) FRANCE

COMPETENCES

analyses des données, logiciels de gestion, Excel, Word, Microsoft Office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel

Français

CENTRES D'INTERETS

Musique, flûte traversière, saxophone, Natation, surf, ski
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