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DIRECTEUR D'ETABLISSEMENT, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mai 2023 / oct. 2023 Directeur de transition
Association OPPELIA intervenant, CSAPA KAIROS 78 , Andresy
* Conduire le changement 
* Piloter la rédaction du projet d'établissement en tenant compte du plan 
stratégique de l'association 
* Piloter la démarche qualité d'évaluation externe 
* Réaliser les budgets prévisionnels (1,5 M) 
* Procéder aux recrutements

août 2020 / janv. 2022 Directeur Général adjoint
Association Thélémythe Paris 75015
* Protection de l'enfance, Gérer les ressources humaines (recrutement, 
DUERP, variables de paie, gestion des congés soutien juridique, dialogue 
social, suivi des astreintes, formations, entretiens professionnels, rédiger les 
contrats de travail, réactualiser le règlement intérieur des salariés, mise en 
place d'un CET) 
* Définir des stratégies de développement et piloter le projet institutionnel en 
étroite collaboration avec le Directeur Général (participation aux 
discussions budgétaires, soutien général aux établissements et services, 
mise en place des réunions CODIR et différentes réunions institutionnelles) 
* Représenter l'association auprès des partenaires 
* Suivis des jeunes (relais des ETS et services, participer aux supervisions) 
* Piloter et gérer le pôle hébergement (Budget de 2,8 M) 
* Développer des partenariats autour de l'emploi et de l'hébergement

janv. 2014 / juin 2020 Chef de Service
Association Saint Vincent Vernouillet 78540
* Encadrement de 35 collaborateurs) 
* Assurer le pilotage du service et des missions attribuées dans le cadre du 
projet associatif 
* Développer des partenariats autour de l'insertion par l'économie. 

* QUELQUES PROJETS SPECIFIQUES 
REUSSIS 
* Conduite de changement d'un 
établissement ; Projet « un métier et une 
ambition » ; projet « Rallye des métiers » ; 
projet « un stage et après » ; projet santé « 
je prends soin de ma santé » ; projet 
alphabétisation ; projet chantiers 
d'insertion par l'économie ; projet « la 
culture, je découvre » ; projet « je 
découvre le sport » ; projet « l'accès à mes 
droits » ; « festival international du film 
urbain » ; projet de battle de Hip hop « 
Cergy Original Floor » ; fêtes de quartier ; 
projet intergénérationnel « regards croisés 
». 
* Bureautique 
* Maîtrise de la suite Office 
* Facilités avec l'informatique en général et 
la prise en main des logiciels métier

sept. 2010 / nov. 2014 Chef de service
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Association CAP 2000 Paris 75012
* Encadrement de 8 éducateurs) 
* Encadrer et gérer un budget, développer des réseaux et mise en place de 
chantiers d'insertion avec les acteurs socio­économiques du territoire (élus, 
acteurs associatifs, institutionnels, bailleurs, entreprises privées).

janv. 2003 / sept. 2010 Educateur

* Organiser les missions de rue et la présence sociale, élaborer des stratégies 
d'approche à destination des groupes de jeunes dans l'espace public 
* Identifier les problèmes et les risques sociaux sur un secteur d'intervention 
* Développer et coordonner des projets avec des partenaires institutionnels et 
privés (chantiers d'insertion, projet sur les conduites à risque, le décrochage 
scolaire...), rédiger les rapports d'activité et dossiers de subvention.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2011 Master 2 de Manager d'organismes à vocation sociales et culturelles ­
BAC+5
CNAM/CESTES

/ juin 2009 Licence de Sciences de l'éducation ­ BAC+3
Université René Descartes, Paris VI

/ juin 2008 Diplôme d'Etat Educateur Spécialisé

COMPETENCES

logiciels métier, suite Office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français

CENTRES D'INTERETS

cinéma, Voyages, Tennis, Echecs
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