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Cadre pôle Maladie du Système Nerveux; Référant unité, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2007 / Cadre pôle Maladie du Système Nerveux; Référant unité
GROUPEMENT HOSPITALIER PITIE­SALPETRIERE
Référent unité de 26 lits en rééducation 
Référent unités HDJ, Consultation Neuro­oncologie 
Construction, Réalisation audit accessibilité du dossier de soins 

Formation DIU Infection Nosocomiale et Hygiène hospitalière 
Mise en place de formations internes avec les autres services du pôle, 
Gestion des plannings des agents en adéquation avec les moyens disponibles et
attribués, 
Affectation des agents sur les unités de soins intensifs et hospitalisation, 
Elaboration de partenariat avec les centres de rééducation fonctionnel 
Elaboration avec les équipes soignantes des protocoles de soins techniques, Educatif, 
administratif, 
Participation aux différentes évaluations des pratiques professionnelles 
Membre des groupes de travail recrutement, formation au sein du pôle, 
Participation à la politique d'accueil et d'intégration des nouveaux 
Responsable de la mise en place du processus d'auto­évaluation au sein du service, 
Référant douleur, 
Référant hygiène,(formation interne du personnel) 
Gestion des lits en collaboration avec l'équipe médicale, 
Contrôle de l'approvisionnement du service et gestion des stocks, 
Suivi et maintenance des matériels et des locaux, 
Coordination des stagiaires (IDE, AS, Etudiants en médecines PCM2, 
Elèves manipulateur en radiologie).

janv. 2007 / Cadre en médecine interne
GROUPEMENT HOSPITALIER PITIE­SALPETRIERE) Pôle Immuno­Infectieux­
inflammation
Referant unité de 16 lits, 
Encadrement d'une équipe 35 agents, 
Responsable de formation, 
Participation à des groupes de travaux 
Mise en place de formations internes avec les autres services du pôle, 
Gestion des plannings : équipe de nuit, équipe de jour Aide­soignant, 
Responsable de la mise en place du processus d'auto­évaluation au sein du service, 
Référant douleur et hygiène

janv. 2006 / Cadre en chirurgie urologie
GROUPEMENT HOSPITALIER PITIE­SALPETRIERE
Encadrement d'une équipe 70 agents, 
Mise en place de formations interne, 
Gestion des plannings, 
Gestion des lits, 
Référant douleur : mise en place de groupe de formation interne sur l'application des 
prescriptions médicales des anesthésistes 
Référant dossier de soins, 
Référant hygiène.

janv. 2004 / janv. 2005 Infirmière
Hôpital Tenon

janv. 2000 / déc. 2003 Infirmière ­ Consultation O R; Correspondant en Hygiene hospitalière
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Hôpital Tenon
Equipe de 7 Paramédicaux et 19 Médecins 

* Correspondant en Hygiene hospitalière,

janv. 1998 / janv. 2000 Infirmière­Réanimation médicale pneumologie
Hôpital Tenon
­ Equipe de 24 agents.

janv. 1996 / janv. 1998 Infirmière; de suite
Soins

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2007 DIU INFECTION NOSOCOMIAL ET HYGIENE HOSPITALIERE
faculté Bichat

/ juin 2005 Diplôme de Cadre de Sante
IFCS PITIE­SALPETRIERE

/ juin 2002 Risques Liés aux Procédures de nettoyages : désinfection en Endoscopie
Centre de Formation TENON

/ juin 2001 C.F.C.P.H PITIE/SALPETRIERE
de Creutzfeld­Jacob

/ juin 2000 Hygiène en Service de Réanimation : Application des Protocoles
C.F.C.P.H PITIE/SALPETRIERE

/ juin 1995 Diplôme d'Etat d'Infirmière

/ juin 1986 Brevet d'Aptitude à la Fonction d'Animateur

/ juin 1985 Baccalauréat de technicien ­ Techniques Administratives et Bureautique ­
BAC

/ juin 1984 Certificat d'Aptitude Professionnel

/ UV METHODOLOGIE DE LA RECHERCHE

/ UV DEMARCHE QUALITE

/ UV FORMATION

/ UV SANTE PUBLIQUE

/ UV BIO­ETHIQUE

/ Correspondant en Hygiène Hospitalière

COMPETENCES

IDE, AS
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