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Chef de service socio­éducatif, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

déc. 1998 / aujourd'hui Directrice d'un SAAD
Association d'aide aux personnes âgées et familles

*Chargée de la mise en œuvre des objectifs généraux : gestion administrative,
financière, comptable
ainsi que des ressources humaines,
*Assure l'application du projet associatif, l'application des règles sociales et juridique.
* Participe à la définition de la stratégie de la structure et veille à sa mise en œuvre
* Assure la représentation du service en externe
* Contribue à l'élaboration du projet de l'association, en assure sa réalisation, en
coordination avec les administrateurs
* Management d'équipe
* Développement du réseau institutionnel, financeurs et partenarial (Conseil
départemental,
MDPH, mairies, ccas, professionnels médicaux ville/hôpital, téléassistance...).

janv. 2005 / déc. 2013 Responsable de secteur
Association d'aide aux personnes âgées et familles
*Chargée du suivi des dossiers des bénéficiaires (instructions, visite à domicile) et du
suivi du
personnel (recrutement, planning modulé, gestion de conflits),
*Réunions avec les financeurs, temps d'échange avec le réseau professionnel (SSIAD,
infirmières,
assistants sociaux, médecin, ...)

janv. 1998 / janv. 2005 Chargée de développement
Association d'aide aux personnes âgées et familles
*Instruction dossiers de prise en charge, informer, orienter les bénéficiaires,
*Développement de l'activité (PSD, APA),
*Gestion de plannings, aide à la paie et à la facturation.

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2015 / juin 2017 Master 2; Management du Social et de la Santé, Parcours Management et
Qualité des soins en Gérontologie, Option Gestion d'Entreprises ­ BAC+5
IAE Caen

sept. 2014 / juin 2015 Master 1; Management du Social et de la Santé, Parcours Management et
Qualité des soins en Gérontologie ­ BAC+4
IAE Caen

sept. 2013 / juin 2014 Licence Prof l'intervention sociale; spécialité Coordonnateur de service
gérontologique ­ BAC+3
IUP Caen

COMPETENCES

Management, animation de réunions, gestion ressources humaines
Autonomie, Sens des responsabilité
Organisation, planification
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Élaboration du budget prévisionnel et des comptes administratifs

CENTRES D'INTERETS

Lecture, Membre du jury pour le diplôme Assistant de vie aux familles délivré par le ministère du travail

CV référence 458117 généré par Jobvitae le 19/05/2024




