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05/02/1963 (61 ans)
Séparée, 3 enfants

Permis B
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Cadre de Santé expérimentée en psychiatrie, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juin 2014 /

févr. 2011 / sept. 2020

janv. 2006 / déc. 2010

Médecin psychiatre Vie
FAM psychiatriqgue dans la Drome

Coordination d'une équipe pluridisciplinaire comptant 43 ETP :

* Garante de la qualité des soins, des actions éducatives, d'animations et logistiques
dispensées

aux résidents.

* Participation a I'élaboration des projets institutionnels (soignant, éducatif,
d'animation,

logistique) et garante de leur mise en ceuvre.

* Travail en lien avec le médecin psychiatre : transmissions des informations cliniques
concernant les résidents, participation aux synthéses cliniques, élaboration en
présence de

I'équipe des objectifs soignant et éducatifs dans le but d'améliorer la prise en charge
du

résident.

* Coordination des bilans soignants, éducatifs et logistiques dans le cadre des Projets
de Vie

Personnalisés des résidents ; élaboration avec I'équipe d'objectifs et d'actions
soignantes,

éducatives et logistiques.

* Animation des releves, des réunions de réflexion inter équipe (recommandation des
bonnes

pratiques professionnelles de I'ANESM), et conjointement avec la Directrice aux
réunions

mensuelles par péle d'activité.

* Garante des transmissions et tracabilité des informations de I'équipe
pluridisciplinaire.

* Participation avec le médecin psychiatre a I'admission de nouveaux résidents et
formalisation

de leur entrée dans I'établissement.

* Gestion des plannings, évaluation des besoins en remplacement et recrutement de
personnels.

* Evaluation de la charge en soins, par les outils de I'ANAP.

* Participation a la Démarche Qualité, dans le cadre d'un partenariat avec I'équipe
mobile du

CLIN de Montélimar.

* Mise en ceuvre des Entretiens Annuel d'Evaluation et étude des besoins en formation
professionnelle et conjointement avec la Directrice a I'élaboration du Plan de
Formation

Continue.

* Accueil des stagiaires, suivi de leur stage avec le référent professionnel, et
évaluation de leurs

objectifs.

* Entretien et gestion des conflits du personnel, des résidents et des
familles/mandataires

judiciaires a la protection des majeurs.

* Participation avec la Directrice a la mise en place du CPOM.

Cadre de santé
FAM psychiatrique dans la Dréme
Dréme. Accompagnements de 55 résidents atteints de pathologie psychiatrique.

IDE
Centre Hospitalier de St Vallier (26)
* 1995/2006 -unité de secteur - CMP intra muros, j'ai participé a la création d'une
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équipe
de secteur composée de 3 IDE et d'un CDS

janv. 1994 / déc. 1995  pour
* 1992/1994 -service pour jeunes adultes atteints de psychose déficitaire Les Lierres

janv. 1991 / déc. 1992  Centre Hospitalier Spécialisé St Jean de Dieu a Lyon

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2014 Diplome Licence de Management - Cadre de Santé - BAC+3
université Claude Bernard Lyon 1

/ juin 2002 Diplome d'Etat d'Infirmiére en soins généraux - BAC+3
CH de Valence

/ juin 2002 Diplome d'Etat d'Infirmiére de Secteur Psychiatrique - BAC+3

/ juin 1991 Diplome d'Infirmiére de Secteur Psychiatrique - BAC+3
centre de formation du CHS St Jean de Dieu a Lyon

/ juin 1981 baccalauréat F8 Sciences médico-sociales - BAC

COMPETENCES

IDE, Pack Office, Word, Excel, soin Net Soin, Octime

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Francgais

CENTRES D'INTERETS

d'activités sportives et artistiques, vélo de route, VTT, trial, randonnée, pastel, peinture acrylique
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