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RESPONSABLE D'ÉTABLISSEMENT MÉDICOSOCIAL, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2022 / sept. 2022 Cadre de Santé
Groupe Hospitalier Delafontaine Plaine de France 93
Responsable de CASADO, la Maison des Adolescents de SaintDenis, du CMP de Saint
Ouen et du CMP d'EpinaysurSeine

mars 2020 / févr. 2021 Responsable LHSS LAM
SAMUSOCIAL DE PARIS
Gestion de ces 2 centres sanitaires pendant la première période COVID, où j'étais
seule cadre en présentiel au départ. Le LAM comptait 30 patients pris en charge et le
LHSS comptait 45 patients. Dans un second temps, ma mission a été de gérer plus
spécifiquement le LHSS.

déc. 2018 / juil. 2019 Chef de Service Educatif
Association EMMAÜS
Ouverture et fermeture d'un CHU de 100 places, avenue de Flandre, avec gestion de
25 SDF, que j'avais pour mission de "resocialiser". Le centre a fermé en juin et toutes
les personnes prises en charge ont été réorientées.

janv. 2016 / déc. 2017 Chef de Service Éducatif
Association AURORE
 Gestion d'un C.H.U. de 132 personnes, dont 80 au titre des familles, 52 
personnes isolées, dont 24 femmes 
 Encadrement et gestion des plannings de 25 salariés, dont 3 travailleurs sociaux 
 Mise en oeuvre du Projet Associatif de l'Association AURORE 
 Gestion des conflits au sein des appartements partagés 
 Gestion des problèmes techniques dans les locaux

janv. 2012 / juil. 2016 Chef de Service Éducatif
Association AUXILIA (92)
:  Gestion :
* d'un CHRS accueillant des femmes de 26 places à BourglaReine,
* d'un CHU de 27 places pour femmes et enfants en appartements diffus,
* et d'un Centre de Mise à l'Abri de 17 places de réfugiés afghans à Montrouge,
 Encadrement et gestion des plannings d'une équipe éducative de 5 Éducateurs
Spécialisés avec remobilisation autour de la qualité de la prise en charge

juil. 2008 / août 2011 Directriceadjointe
AVVEJ Foyer de l'Oustal, Versailles
 Gestion de 4 unités de vie de 12 places et d'un Service d'Aide à la Vie Adulte
de 12 places en appartements diffus, soit environ 70 personnes prises en charge pour
48 salariés
 Recrutement et gestion des ressources humaines
 Réception des travaux de réfection d'une partie des locaux
 Gestion du centre en l'absence du directeur en titre

janv. 2008 / Directeur Administratif et Financier
Services Municipaux de Santé
 Gestion de 200 personnels pour un budget de 20 millions d'euros 
 Réalisation de bénéfices, tout en budgétant la réfection du service dentaire

janv. 2005 / déc. 2007 Directrice
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PJJ
 Gestion et encadrement d'une équipe éducative de 20 salariés auprès de 10 mineurs
délinquants et criminels 
 Gestion de situations de crise : grève du personnel, Gardeàvue, fugues...

janv. 1995 / déc. 2004 Juriste
CILGERE INTERENTREPRISES , Service du contentieux  Paris (75)

DIPLOMES ET FORMATIONS

oct. 1994 / juin 1995 DESS Certificat d'Aptitude à l'Administration des Entreprises  BAC+3
Dijon (21)

oct. 1993 / juin 1994 Maîtrise Droit des Affaires
ClermontFerrand (63)

févr. 1993 / sept. 1993 Licence de Droit public général  BAC+3
Nouméa (NouvelleCalédonie)

/ juin 1990 Baccalauréat Série C  BAC
Moulins (03)

COMPETENCES

Pack office

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais

Allemand

CENTRES D'INTERETS

Théâtre, lecture, musique & adhésion à des associations humanitaires Sportifs: Association de natation,
roller, marche rapide
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