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Responsable de secteur, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2017 / déc. 2019 Responsable de secteur
DAY AFTER DAY SERVICES / LE PELLERIN (44)
­ Assurer la planification et le suivi des interventions 
­ Assurer la gestion d'équipe (33 salariés) 
­ Assurer l'interface entre les bénéficiaires et les salariés 
­ Assurer les RDV commerciaux 
­ Assurer la gestion des RH 
­ Assurer le suivi de la facturation

janv. 2017 / déc. 2018 Chargé d'enseignement
UCO/ GUINGAMP (22)
­ Formation auprés de responsable de secteur et auxiliaire 
de vie

janv. 2016 / janv. 2017 Direction adjointe
RÉSIDENCE La Garnache / LA GARNACHE (85)
­ Assurer la gestion courante, 
­ Veiller à l'optimisation du taux d'occupation, 
­ Assurer l'animation de la politique commerciale, 
­ Assurer l'accompagnement au changement

janv. 2015 / déc. 2017 Chargé de développement
ASSOCIATION HANDISUP / REZÉ (44)
­ Participer au développement stratégique de l'asso 
­ Accompagner l'évaluation et le développement de 
services

janv. 2015 / déc. 2016 Chargé des ressources humaines
ASSOCIATION HANDISUP / REZÉ (44)
­ Assurer la gestion des entretiens de recrutement 
­ Assurer le parcours d'intégration des salariés 
­ Assurer les relations sociales avec les DP

janv. 2015 / déc. 2016 Consultant en développement stratégique
RÉSIDENCE La Garnache / LA GARNACHE (85)
­ Élaborer et piloter la politique commerciale 
­ Animer le réseau de prescripteurs 
­ Assurer la mise en œuvre de nouveaux services

janv. 2014 / déc. 2015 Chargé de projets
ASSOCIATION HANDISUP / REZÉ (44)
­ Assurer la planification et le suivi des interventions 
­ Assurer la gestion d'équipe (40 salariés) 
­ Assurer l'interface entre les bénéficiaires et les salariés

janv. 2014 / janv. 2015 Trésorier
ASSOCIATION HANDISUP / REZÉ (44)
­ Gérer les budgets des services (1 million d'euros)
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DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2014 Master professionnel « Ingénierie et Gestion de l'Intervention Sociale et
Médico­Sociale » Spécialisation : Management des Organisations et des
Interv ­ BAC+4
Université de Nantes (44)

/ juin 2012 Licence Professionnelle « Management des Structures et Services d'Aide
à la Personne » Spécialisation : Coordination gérontologique et handicap ­
BAC+3
Université Catholique de l'Ouest Guingamp (22)

/ juin 2010 BTS Services en Espace Rural ­ BAC+2
Lycée Bel Air Fontenay­Le­Comte (85)

/ Reconnaissance Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH)

COMPETENCES

Excel, Word, Powerpoint, Perceval, Logiclic

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Académique

CENTRES D'INTERETS

Spectacles, Piano, percussions
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