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Formateur DU Gérontologie, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2016 / aujourd'hui Infirmière Cadre de Santé
Groupe Hospitalier Pitié
Durée pour en assurer le fonctionnement et la qualité des soins avec l'équipe
médicale­paramédicale
­ Référent recherche infirmière et paramédicale sur le Pôle
­ Référent formation continue au sein du service
­ Référent Education Thérapeutique du Patient ­mise en place d'un programme ETP

avr. 2019 / Formateur DU Gérontologie
Sorbonne Université | Martinique
­ Dispenser des cours auprès des professionnels de santé IDE, AS, pour une meilleure 
prise en soins de la personne âgée et de son aidant 
­ Promouvoir l'amélioration des pratiques professionnelles

juin 2013 / Coordonnatrice d'Enseignement
TIL­Sorbonne Université­Paris
­ Coordinatrice de l'enseignement du Diplôme Universitaire « Sciences et Pratiques
Infirmières en Gérontologie » Programme TIL­Sorbonne Université­Paris 6

janv. 2013 / déc. 2015 Cadre de santé formateur
IFSI Théodore Simon | Neuilly/Marne
­ Participation au projet Européen « FILL » sur l'alimentation de la personne âgée 
­ Réalisation d'une enquête exploratoire réalisée sur le terrain auprès des 
professionnels aides­soignants sur leurs connaissances, représentations et actions de 
soins à l'égard de « l'hygiène bucco­dentaire chez la personne âgée en EHPAD». 
­ Présentation de l'enquête à Gênes (Italie) aux partenaires Européens 
­ Organisation d'une journée d'échanges pour les professionnels européens de terrain 
sur « la prise en soins de la personne âgée fragile et de son entourage »

janv. 2010 / déc. 2016 Directeur de mémoire
IFSI Théodore Simon | Neuilly/Marne
­ Cadre de santé formateur auprès des Etudiants en Soins Infirmiers 
­ Directeur de mémoire, travail de fin d'études des ESI 
­ Coordination annuelle de la semaine internationale sur l'IFITS accord ERASMUS. 
Organisation et gestion d'une table ronde sur les thèmes suivants : 
­ 2014 : « les pratiques soignantes innovantes de la prise en soins de la personne 
souffrant de la maladie d'Alzheimer et/ou maladies apparentées » 
­ 2015 : « la prise en soins de la personne âgée en extra hospitalier » 
­ Suivi pédagogique des étudiants en soins infirmiers 
­ Assure les responsabilités d'unités d'enseignement en relation avec les universitaires
et les intervenants extérieurs

janv. 2010 / janv. 2013 Cadre de santé formateur
IFSI Théodore Simon | Neuilly/Marne
­ Cadre de santé formateur auprès des élèves aides­soignants en IFAS

janv. 2008 / janv. 2010 Cadre de santé formateur
IFSI Théodore Simon | Neuilly/Marne
­ Gestion de la filière de formation des Auxiliaires de Vie Sociale et des aides­
soignants 
­ Gestion de la préparation aux concours aides­soignants et auxiliaires de puériculture 
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­ Mise en place du projet pédagogique pour chaque filière d'enseignementème 
­ Mise en place d'un projet auprès des étudiants en soins infirmiers de 3année sur 
« les activités thérapeutiques auprès de la personne âgée avec une maladie 
d'Alzheimer et /ou maladies apparentées »

janv. 1995 / janv. 2008 Directrice EHPA
Centre Communal d'Action Sociale de Vaires sur Marne | Vaires/Marne
­ Gestion administrative d'un Etablissement pour Personnes Agées de 80 résidents 
­ Management des équipes pluridisciplinaires 
­ Accompagnement de la personne âgée et/ou de son entourage 
­ Gestion des recettes et du budget annuel de fonctionnement et d'investissement 
­ Gestion des stocks et des fournisseurs 
­ Gestion de la cuisine centrale de la commune située au sein de l'établissement 
­ Mise en place d'une formation intra­muros pour l'équipe pluridisciplinaire de
l'établissement en partenariat 
avec un IFSI sur « l'accompagnement de la personne âgée et/ou de son entourage ». 
­ Mise en place d'une campagne de prévention en partenariat avec la Caisse Primaire
d'Assurance Maladie 
sur la prévention des chutes chez la personne âgée. 
­ Mise en place d'une campagne de prévention en partenariat avec le Centre
Recherche et information 
Nutritionnelle (CERIN) sur l'alimentation de la personne âgée. 
­ Développer des partenariats extérieurs (CLIC, hôpital, bibliothèque, médecin de ville,
CCAS)

janv. 1991 / janv. 1995 Directrice Adjointe
Crèche Collective de Vaires sur Marne | Vaires/Marne
­ Gestion administrative d'une crèche Municipale 
­ Management des équipes pluridisciplinaires 
­ Mise en place du projet d'établissement et suivi, projet éducatif, projet pédagogique 
­ Accompagnement de l'enfant et/ou de son entourage 
­ Gestion des recettes et du budget annuel de fonctionnement et d'investissement 
­ Gestion des stocks et des fournisseurs 
­ Elaboration des menus, contrôle des repas 
­ Développement des partenariats, travailler en interdisciplinarité (CAF, centre culturel,
PMI, CCAS)

janv. 1989 / déc. 1996 Infirmière
Clinique de Chelles | Chelles
­ Réalisation de soins infirmiers auprès des patients dans les services de Chirurgie
générale, 
médecine, et de soins intensifs 
­ Accompagnement du patient et/ou son entourage 
­ Gestion des stocks 
­ Management d'une équipe, encadrement des stagiaires 
­ Travail en équipe pluridisciplinaire

janv. 1987 / janv. 1989 Infirmière
Clinique de Nogent sur Marne | Nogent/Marne
­ Réalisation de soins infirmiers auprès des patients dans les services de Chirurgie
générale, 
médecine, et de soins intensifs 
­ Accompagnement du patient et/ou de son entourage 
­ Gestion des stocks 
­ Management d'une équipe, encadrement des stagiaires 
­ Travail en équipe pluridisciplinaire

janv. 1984 / déc. 1989 Aide­soignante
Association « La Source » | Paris
­ Accompagnement à domicile de la personne âgée dans les actes de la vie
quotidienne 
(relation d'aide, aide aux repas, aide à l'hygiène corporelle, assurer l'hygiène des
locaux,..) 
­ Travail en partenariat avec d'autres professionnels et bénévoles. 
­ Transmissions, traçabilité des informations

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2017 / juin 2018 Diplôme Inter Universitaire Nutrition du sujet âgé
Sorbonne Université ­ Université Paris Diderot | Paris
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sept. 2017 / juin 2018 Diplôme d'Université Education Thérapeutique en Gériatrie
Sorbonne Université | Paris

sept. 2013 / juin 2014 Master de Sciences et Technologies, Mention Rééducation et Ingénierie
Médicale; Spécialité « Expertise en Gérontologie » ­ BAC+4
Sorbonne Université | Paris

sept. 2011 / juin 2012 Diplôme Universitaire de Gérontologie; Examen professionnel Infirmière ­
BAC+3
Sorbonne Université | Paris; Fonction; Publique Territoriale de Seine et Marne
| CDG 77

sept. 1984 / juin 1987 Diplôme d'Etat Infirmière ­ BAC+3
IFSI; AP­HP hôpital Ambroise Paré | Boulogne Billancourt

COMPETENCES

Word, Danse moderne, yoga, IDE, AS

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Elémentaire

CENTRES D'INTERETS

randonnée pédestre, Lecture, cinéma, Musique
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