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LETTRE DE MOTIVATION, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juin 2017 / IDE

: CDI de 20h/semaine toujours en tant qu'IDE préleveuse en Laboratoire afin de
compléter 
mes revenus.

mars 2017 / IDE

3 : CDD de 15h/semaine en tant qu'IDE préleveuse en Laboratoire afin de compléter
mes 
revenus.

sept. 2015 / « Soin »

.

juil. 2012 / : Elaboration du référentiel personnalisé à l'EHPAD en vue de mettre en place la 
préparation de l'Evaluation Interne.

janv. 2012 / : Formation à la l'élaboration du référentiel personnalisé à l'EHPAD en vue de mettre 
en place la préparation de l'Evaluation Interne.

juil. 2010 / Ouverture de l'EHPAD de Mervans
Accueil et installation des premiers résidents.

mai 2010 / Cadre de Santé
Ouverture de l'EHPAD de Mervans
: Mutation en tant que FF. Fonction « » titulaire catégorie B. 
Mise en place administrative des « futures entrées » des personnes âgées
dépendantes dans l'EPHAD 
de Mervans (82 résidents, dont 12 qui relèvent de l'Unité Alzheimer, et 8 en accueil de
jour): 
1° Sélection des dossiers administratifs et médicaux confidentiels. 
2° Entretien avec les « futurs résidents » et les familles, à leur domicile ou à l'EHPAD. 
3° Présentation de l'EHPAD et de l'Accueil de jour. 
Entretien avec les personnels non encore recrutés à cette date (AS, ASH., INF.) par
Madame la 
Directrice. 
Mise en place des « plannings » des entrées des résidents et des personnels dès
l'ouverture de 
l'EHPAD » le 05 Juillet. 
Mise en place des « plannings » horaires des personnels, et comptage des « heures »
manuellement. 
Organisation des Fiches de postes des personnels. 
Elaboration des « protocoles » : de soins, d'urgence, de DC., etc.... 
Elaboration du « Plan Canicule ». 
......

oct. 2008 / IDE
IDE
Géronto­Psychiatrie « EDELWESS »en tant qu'infirmière DE. Pavillon de personnes
âgées 
essentiellement.
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janv. 2002 / IDE
Société civile immobilière
en tant que propriétaire non salariée, 
toujours active à ce jour. Profession exercée en parallèle avec celle d'IDE libérale. 
1° Gestion des entrées et des sorties des locataires. 
2° Réalisation des états des lieux aux entrées et aux sorties des locataires. 
3° Mises en place des dossiers administratifs auprès des services compétents (CAF,
Aide sociale...) 
4° Signatures des contrats de locations. 
5° Procédures de recouvrements. 
6° .......

août 1996 / janv. 1998 Infirmière
libérale infirmière à Crissey(71)
avec rachat d'une 
clientèle.

janv. 1996 / Infirmière
Durtol (63)
: Recrutée en tant qu'infirmière DE. dans un hôpital psychiatrique privé à Durtol (63).

sept. 1994 / qu'infirmière coordinatrice
Le Vert Galant » nouvellement construite à Clermont­Ferrand (63)
1° Liaison entre les résidents et les familles. 
2° Liaison entre les médecins libéraux et le médecin coordinateur. 
3° Liaison entre les équipes médicales, paramédicales, les services administratifs et la
direction. 
4° Admission des résidents et leur suivi médico­social. 
5° Organisation des équipes de soins (AS et INF.), des équipes ASH. 
6° Planification des « soins » et des « protocoles », etc....

janv. 1994 / Restauratrice
La clinque des Dômes »(63)
: chirurgie viscérale et orthopédique. Horaires des postes : 8h00/12h00 et
16h00/20h00. En parallèle 
sur la même journée, j'exerçais en tant que « restauratrice » dans mon établissement
de 70 couverts. 
Horaires des postes : 12h30/15h30 et 20h30/23h30.

janv. 1993 / en congé parental d'éducation
Toujours
: restauratrice d'un établissement de 70 couverts, j'ai secondé mon mari 
pendant une année.

janv. 1988 / « salle » de restauration
Havre(76)
: Mise en position de congé parental d'éducation, je seconde mon mari « restaurateur
» 
au . Mon travail consistait à : 
1° Recrutement des personnels en « salle de restauration » et en « cuisine ». 
2° Recrutement des stagiaires en restauration et en cuisine. 
3° Valider leurs formations diplômantes, sur deux ou trois années. 
4° La gestion de l'établissement. 
5° Le service en Le restaurant avait une étiquette gastronomique de quarante
couverts.

août 1985 / Infirmière ORL
Diplômée
DE. Infirmière et recrutée en tant qu'IDE dans le service des « spécialités 
chirurgicales » (ORL, Stomatologie, Odontologie, OPH) enfants et adultes à
Beauvais(60).

déc. 1978 / sept. 1982 Infirmière aide­soignante
Entrée à l'école d'Infirmière à Beauvais(60)
. 

Décembre 1978 : diplôme CAP d'aide­soignante et recrutée en tant qu'AS dans le
service de 
pneumologie du CHG. De Beauvais(60).
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juil. 1977 / Auxiliaire de puériculture
Néonatalité du CHG. De Beauvais(60)
. J'ai été 
recruté plus sur un travail d'auxiliaire de puériculture auprès des « gros » nourrissons
près à 
sortir du service de Néonatalogie pour entrer dans le service de pédiatrie.

COMPETENCES

IDE, AS, ASH, 8h00/12h00 et 16h00/20h00, 12h30/15h30 et 20h30/23h30

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Elémentaire
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