
****** ***
3 enfants
Permis B

** ****** *** ********
Saint­Malo (35400)
************
*********.****@*****.***

Responsable RH, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juin 2020 / Responsable RH
Association relevant de la CCN 66
Rédaction des contrats de travail, relation avec les Instances Représentatives 
du Personnel, Gestion du Plan de développement des Compétences

nov. 2019 / mai 2020 Consultante Formatrice
Micro ­ entreprise |Saint­Malo (35)
Formation intra SSCT à destination d'élus CSE

déc. 2015 / Formatrice Psychologue
Ministère de l'Intérieur |Saint­Malo (35)
Formation (préparation et animation de cours magistraux de 
psychologie et de déontologie), simulations évaluatives, jurys de 
recrutement à l'Ecole de Police

nov. 2015 / juil. 2017 Psychologue du Travail
Service de Santé au Travail Interentreprises |Saint­ Malo (35)
Accompagnement de salariés en situation de souffrance au travail 

Service de Santé au Travail Interentreprises |Saint­ Malo (35) 
Responsable du Pôle Prévention 
Mai 2013­ Mai 2015 
Coordination et encadrement fonctionnel des assistantes de prévention, 
élaboration et mise en place des actions transversales de prévention 
(journées thématiques, actions en CFA), participation aux CODIR, COPIL, 
CMT & représentation institutionnelle

mars 2010 / mars 2017 Ergonome
Service de Santé au Travail Interentreprises| Saint­ Malo (35)
Aménagements préventifs (conception) et curatifs des postes de travail 
(maintien dans l'emploi de salariés reconnus TH) : observations in situ, 
préparation et animation de groupes de travail, préconisations techniques et 
organisationnelles. Prêts de matériels, conseils, audits, dans tous secteurs 
d'activité (BTP, industrie, tertiaire)

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2017 / juil. 2019 Mastère Direction des Ressources Humaines ­ BAC+4
ESUP |Saint ­Jacques De La Lande (35)

sept. 2013 / juin 2014 Psychodynamique du Travail Clinique de l'Activité
CNAM| Saint­ Brieuc (22)

sept. 2009 / sept. 2010 Master 1 Psychologie parcours Psychologie de la Santé ­ BAC+4

/ Master 2 Psychologie du Travail Spécialité Cognitions, Conduites sociales
et Ingénierie psychologique, Parcours Ergonomie ­ BAC+5
Université de Haute­ Bretagne| Rennes (35)
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