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Responsable Maintenance, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mai 2019 / Responsable Maintenance
BPS 60 (Montataire)
Gestion d'une structure de maintenance, reporting d'activité, devis, relation avec les
fournisseurs, propositions d'améliorations, achats, 
planification, encadrement et gestion des ressources (4Techniciens), sélection et
embauche des sous­traitants, etc...

déc. 2018 / févr. 2019 Responsable d'affaires en Maintenance et travaux induits
EIFFAGE (Saint Jean d'Angély)
Gestion d'une structure de maintenance et travaux, gestion d'un portefeuille clients (2
M €), élaboration de propositions, reporting, 
rapports d'activité, devis, facturation, analyse des résultats, H.S.S.T, relation avec les
clients, propositions d'améliorations, achats, 
planification, encadrement et gestion des ressources (12 Techniciens, 1 assistante de
Gestion et un Technicien bureau d'étude), 
recrutement, sélection et embauche des sous­traitants, etc...

févr. 2018 / CADRE ­ Manager d'Activité Maintenance
Septembte ­ HERVE THERMIQUE (NIORT)
Gestion d'une structure de maintenance, gestion d'un portefeuille clients (2 M €),
élaboration de propositions, reporting, rapports 
d'activité, devis, facturation, analyse des résultats, H.S.S.T, relation avec les clients,
propositions d'améliorations, achats, planification, 
encadrement et gestion des ressources (12 Techniciens, 1 assistante de Gestion et un
Technicien bureau d'étude), recrutement, 
sélection et embauche des sous­traitants, etc...

janv. 2012 / déc. 2017 Maintenance Multitechnique Facility management
BOUYGUES ENERGIES & SERVICES (COMPIEGNE)
Gestion du portefeuille clients (2 M €), élaboration de propositions, reporting, rapports
d'activité, devis, facturation, analyse des 
résultats, H.S.S.T, relation avec les clients, propositions d'améliorations, achats,
planification, encadrement et gestion des ressources 
(12 Techniciens, 1 assistante administrative), recrutement, sélection et embauche
des sous­traitants, etc...

janv. 2005 / déc. 2011 Business Unit Manager
ISS FACILITY SERVICES (Carnaxide)
Gestion du portefeuille clients (1,2 M €), élaboration de propositions, reporting,
rapports d'activité, devis, facturation, analyse des résultats, relation 
avec les clients, propositions d'améliorations, achats, planification, encadrement et
gestion des ressources (12 Techniciens, 1 assistante 
administrative), recrutement, sélection et embauche des sous­traitants, etc...

janv. 1997 / janv. 2005 Responsable de zone
AMEC SPIE (Abóboda ­PORTUGAL)
Maintenance Technique d'installations tertiaires, GTC, Thermographie, Postes de
transformation, Centrales de pompes à incendie, 
d'eau potable et eaux résiduelles, canalisations, tuyauterie, installations CVC, Relation
avec les clients, Gestion de stock, 
Planification, Encadrement et gestion de ressources (15 Techniciens), devis, achats,
etc.
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janv. 1994 / janv. 1997 Technicien de maintenance
FISOTECNICA (Massamá ­ PORTUGAL)
instruments), Achats, gestion de stock.

janv. 1992 / janv. 1994 Responsable Maintenance e Service Après­vente
C.E.M (Paris ­ FRANCE)
Encadrement d'équipe (4Techniciens monteurs et dépanneurs), Planification
interventions préventives e curatives, maintenance, dépannage, 
assistance technique sur plateformes élévatrices, relation avec les clients, gestion de
stock, planification des interventions, contrôles de sécurité des 
installations électriques et plateformes élévatrices. 
­

janv. 1989 / janv. 1992 Agent de maîtrise Maintenance
PARC ASTERIX (Plailly ­ FRANCE) ­ Parc d'attractions
Encadrement d'équipe (4Techniciens maintenance attractions), Planification des
interventions préventives et curatives, Maintenance, dépannage 
attractions (Électricité, Automatisme, Hydraulique, Pneumatique, Mécanique, Soudure,
Tuyauterie).

janv. 1987 / janv. 1989 Chef d'équipe Électromécanicien
GUERRA TARCY (Carrières­sur­Seine ­ FRANCE)
Maintenance de Grues à Tour, Centrales de Béton et tous types de machines de
construction civile, installations électriques de 
chantiers, distribution d'énergie. 
Montage de grues, centrales à béton et démarrage. 
Contrôles de sécurité des installations, grues à tour et centrales à béton.

janv. 1986 / janv. 1987 AFPA (Amiens ­ FRANCE)
Étudiant en Maintenance Industrielle : 

1° Module : Tôlerie, Tuyauterie, soudure. 
2° Module : Électromécanique, câblage, essais, dépannage. 
3° Module : Hydraulique, Pneumatique, Mécanique générale (Tournage, fraisage,
ajustage)

janv. 1981 / janv. 1986 Électricien OHQ Equipment Industriel et bâtiment
TELECOISE (Creil ­ FRANCE)
Installations électriques bâtiment, industrielle, rénovation.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ Certificat de formation Professionnelle " Techniques de Négociation
d'Objectifs de performances " (8 Heures)

/ Certificat de formation Professionnelle " Gestion de réclamation "

/ Certificat de formation Professionnelle " Marketing Relationnel : Gestion
de la Relation avec le client " (32Horas)

/ Certificat de formation Professionnelle " Législation du travail "

/ Certificat de formation Professionnelle " Législation Commercial "

/ Certificat de formation Professionnelle " Nouveau Code contributif de
Sécurité social "

/ Certificat de formation Professionnelle " Législation du travail "

/ Certificat de Premiers secours
École National de pompiers.

/ Certificat de formation professionnel " Travaux en Moyenne tension"
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CENFIM.

/ Certificat Professionnel d'électricien (Centrales et sous­station, basse
tension, haute tension, réseaux de distribution, construction et réparation
d ­ CAP
Formation Pédagogique Inicial de Formateur ­ INEPI (CAP ­ 92 Horas)

/ Certificat de Formation ­ INEPI (125 Heures): Ventilation, Climatisation e
Réfrigération

/ Certificats de Formation "Incitation à la maintenance des grues" POTAIN
(40 Heures); Titres d'Habilitation Electrique "chargé de travaux et
interventi

/ Formation « Cursus de management »; Attestation de connaissances
professionnelles : Électromécanique, Mécanique, Pneumatique,
Hydraulique, Soudure á l

/ CAP Maintenance Industrielle ­ CAP
AFPA

/ CAP Électricien d'Équipement Industriel ­ CAP
L.E.P Laversine St Maximin (3 Ans)

/ 4ème + 3 années de lycée technique de l'éducation­professionnel

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Académique

Français Bilingue

Portugais Bilingue

CENTRES D'INTERETS

Dirigeant club de football, Kickboxing, natation, promenades en famille
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