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MANAGER DES STRUCTURES ET, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

févr. 2021 / mai 2021 Attachée de direction
CLINEA
Mission communication interne. Gestion des démarches qualité et d’équipe soignants.
Réferente COVID­19

janv. 2019 / déc. 2020 Assistante de Direction
Groupe ORPEA ­ CLINEA
Communication interne et externe, gestion RH, 
démarche quaité, chargé de mission 
développement durable

janv. 2017 / janv. 2019 Directeur Médical et Fondactrice
Clinique médicale
Administration générale, gestion financière, 
développement du portefeuille clients, 
communication de l'entreprise.

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2019 / sept. 2020 Mastère Innovation & Santé MS Bac +6 ­ double compétence en
management et en innovation pour le secteur des industries de santé.
Savoir­faire en marke ­ BAC+6 et plus
Kedge Business School

/ juin 2012 Psychiatre; 2009; Docteur en Médecine ­ BAC+6 et plus

/ juin 2008 |Addictologie
UNIVERSITE DE SAO PAULO; UNIVESIDADE FEDERAL FLUMINENSE

COMPETENCES

Gestion en santé
Gestion de l'Innovation
Management des soins de santé
Responsabilité sociale d'entreprise
Gestion des équipes
Gestion de projet

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais

Espagnol

Français

Portugais

CENTRES D'INTERETS
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Culture internationale, Histoire, Geopolitique, Dance
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