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Directeur des opérations en charge des soins, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2014 / déc. 2022 Directeur adjoint
McO ESPIC
Définir la politique de soins sur son territoire de santé et en assurer le.deploiement et
son évolution contextuelle. Garantir les justes ressources pour les justes soins.
Coordonner les processus support et évaluer/réajuster. Mesurer l'efficience et reagir

janv. 2009 / Conseillère municipale; chargée du projet de création
Elue au conseil de l'Ordre Départemental Infirmier
d'une maison pluridisciplinaire de santé et du développement de la qualité des 
soins de ville (2001­à ce jour)

janv. 2009 / Consultant conseil et formation
Everytime Technologies
­ Accompagnement au changement ­ gestion de 
projet et planification d'activités

janv. 2008 / Coordinatrice générale des soins infirmiers

janv. 2005 / déc. 2008 privé
Cadre de santé faisant fonction chirurgie orthopédique et consultation (2005­2008) 
Clinique

janv. 2000 / janv. 2008 Cadre de santé pédagogique
IFSI Centre Hospitalier

janv. 1991 / janv. 2005 Infirmière
Diplômée d'Etat
Pédiatrie, urgences, bloc opératoire, réanimation cardiaque 
Centre Hospitalier 

Compétences 

* Managériales et gestion des ressources humaines 
­ Recrutement 
­ Développement de la méthode SIIPS en secteurs de soins, analyse de 
l'activité 
­ Mise en place d'un planning de gestion d'activités 
­ Animation d'équipe de cadre s de secteurs par la mise en place de projets de 
services 
­ Accompagnement au changement 

* C.V. : BUREL Chantal 

* Gestion de Projet et approche processus 
­ Déploiement du plan cancer : création du CeRICa : Espace pluridisciplinaire 
de rencontres et d'information sur le cancer et les pathologies chroniques : 
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éducation thérapeutiques, consultations d'annonces, arthérapie... 
­ Réalisation des demandes de renouvellement des autorisations : en 
can

DIPLOMES ET FORMATIONS

janv. 2018 / sept. 2019 CaP'M
EpMN bordeaux

sept. 2011 / juil. 2012 Coordination des activités de soins et médico techniques
EHESP

sept. 2007 / juil. 2008 MASTER 2 Sciences technologie santé : Audit­Expertise­Soins ­ BAC+5
Ecole Supérieure Montsouris, Faculté de Médecine de Créteil

sept. 2004 / juil. 2005 DIPLOME CADRE DE SANTE
ROUEN

sept. 1988 / juil. 1991 DIPLOME D'ETAT en soins infirmiers IFSI
Le Havre

COMPETENCES

BUREL Chantal 
Management équipe (300/500 pers) 
QrT qualite relationnelle en milieu de travail 
Médiation et reglemnt de conflit MARD 
Audit qualité et gestion des risques

CENTRES D'INTERETS

Développement personnel écoute et relation d'aide 
Photographie
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