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Chargé de développement en hôtellerie Mes objectifs, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2017 / déc. 2018 Conseillé a la Présidence
Groupe IECH
En charge du développement et des travaux.

janv. 2014 / déc. 2018 Inn Express
o Identifier le projet

janv. 2006 / janv. 2017 Directeur Général
Adjointdu Groupe Hôtelier Franchisé
(12 sociétés différentes) 
­ Participation au développement du Groupe 
8 Hôtels en 1996 représentant 537 chambres pour amener le Groupe à 
17 hôtels dont certains agrandis en 2010 représentant 2 115 chambresl 
­ En charge jusqu'au er décembre 2009 : 
o De la Direction des exploitations 
o Du suivi des chantiers et travaux de réinvestissement 
o Des relations bancaires 
o Des relations avec les Experts Comptables, Commissaires aux Comptes, 
et Conseils 
o De l'administration générale 
o Du développement en coordination avec le PDG fondateur. 
­ Janvier 2006 création d'un siège opérationnel en soutien de 5 cadres placés sous 
mon autorité. 

Divers : 2015, cession de 8 établissements, participation à : 
o La négociation avec les acquéreurs 
o Le suivi de la création de la data room 
o La rédaction de la Garantie d'Atif Passif concédée aux acquéreurs.

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 1980 / juin 1983 bts hotellerie ­ BAC+2
savoie leman (74)
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