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CONSULTANT, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2000 / aujourd'hui Chef de Projet et Consultant­formateur International Poly­expert
Organismes de conseil et de formation
auprès d'organismes et instituts de Conseil et de Formation, en France et à l'étranger
tels que : CEGAPE­ALMA, DEMOS
GROUP, IFFP­Pro, PREVENTIQUE, WEKA, COMUNDI COMPETENCES­TISSOT, PMI,
OBEA, EFE, ACPM, IFBTP
Guadeloupe, FORMATEC CARAIBES, CORE MANAGEMENT, CEPIA, AFPI Centre, etc ...

janv. 2000 / Consultant expert Agrée IRP de l'organisme AGIR Formation Conseil
AGIR
* Analyse des besoins de formation, relations avec les clients grands comptes, OPCA,
élaboration des descriptifs
* Développement et commercialisation des actions, planification des sessions,
évaluation des prestations ;
* Réalisation d'une base de données de stages référencée par compétences ;
* Elaboration de supports pédagogiques : supports de formation et documents
stagiaire
* Elaboration de cycles de formation : Mise en œuvre, choix des méthodes et
évaluation d'impacts.
* Recrutement et gestion des formateurs et intervenants extérieures.
* Pilotage et management d'une équipe de 15 personnes

janv. 1994 / janv. 2000 Chargé de formation et de Relations en Entreprises
ATHENA
* Ingénierie des projets formation ­ Conception de programmes de formation 
* Démarches commerciales et négociation avec les clients et les OPCA 
* Elaboration d'outils pédagogiques 
* Animation des actions de formation 
* Management d'une équipe de 25 personnes

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2019 / juin 2020 "Télétravail ­ De l'aménagement du poste de travail au RPS"; "Le Comité
Social et Economique et les Enjeux de la Santé­Sécurité au Travail"
AMETRA 06; DIRECCTE_IRT

/ juin 2017 "QVT : Les impacts de la Transformation Numérique sur le Travail"
Institut de Recherche Economique et Sociale (IRES)

/ juin 2012 "Conduite des Réorganisations : Enjeux et Conditions de travail"
Institut Régional du Travail (IRT)

/ juin 2003 Formation de formateur "Analyse Pluridisciplinaire des situations de
travail"
Département d'Ergologie/APST ­ DRTEFP PACA

/ juin 2002 Recyclage nouvelles normes SST
CRAM Sud Est

/ juin 2000 Perfectionnement de formation de formateurs et animation de groupe
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S.C Consulting

/ juin 1999 Formation de "Gestion de stress et comment conserver son capital santé"
S.C Consulting

/ juin 1999 Formation à "la Sécurité et santé du Travail : Responsabilité juridique du
chef d'entreprise et de l'encadrement

/ juin 1998 Mastery University « Coaching et construction des stratégies gagnantes"
­ BAC+4
Institut Européen de formation (Milan ­ Italie)

/ juin 1997 Gestion administrative d'un organisme de formation
FFP (Paris)

/ juin 1997 "Bâtir un référentiel formation »
Fédération de la Formation Professionnelle (Paris)

/ juin 1992 Formation PNL ­ BAC+2
Ecole Supérieure CORTEX CONSULTING à Aix en Provence

/ juin 1991 Ecole Supérieure de Commerce ­ BAC+6 et plus
ESC Merkure à Aix en Provence

/ juin 1989 MASS 2
Faculté de Droit et de l'Économie Appliquée Aix ­ Marseille III

COMPETENCES

WEKA, d'Ergologie/APST ­ DRTEFP

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français

CENTRES D'INTERETS

­ Cuisiner et découvrir de nouvelles saveurs,
­ Technophile et Bricoleur amateur, passionné de nouvelles technologies,
­ J'aime passer du temps avec les amis et la famille.
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