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DIRECTRICE D'UNE MAS ET, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juin 2013 / mai 2018 DIRECTRICE D'UNE MAS ET
FONDATION PERCE NEIGE
GESTION GLOBALE D'UN éTABLISSEMENT MEDICO SOCIAL REGROUPANT DEUX
STRUCTURES : 
* Maison d'accueil spécialisée 
* Foyer d'accueil médicalisé 
* Management du personnel (47 CDI et 24 CDD) 
* Gestion d'équipe pluridisciplinaire (médicale et éducative) 
* Gestion budgétaire 
* Gestion et suivi de projet

janv. 1999 / mai 2013 DIRECTRICE D'UN FOYER OCCUPATIONNEL
FONDATION PERCE NEIGE
* Management du personnel 
* Gestion budgétaire 
* Gestion et suivi de projet 
* Suivi de travaux 
* Mise en place de l'évaluation interne et externe 
* Création d'une structure pour personnes handicapées vieillissantes

janv. 1993 / déc. 1998 CHEF DE SERVICE D'UN FOYER OCCUPATIONNEL
FONDATION PERCE NEIGE

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2009 NIVEAU 1 ­ MANAGEMENT ET MARKETING DES STRUCTURES DE
L'ECONOMIE SOCIALE ­ BAC+4
éSPACE SENTEIN; UNIVERSITé DE LILLE

/ juin 1997 NIVEAU 2 ­ CADRE INTERMéDIAIRE
IRTS ­ LE BAN SAINT MARTIN

COMPETENCES

­ Gestion de projets
­ Gestion d'événements, gestion des risques
­ Analyse financière ­ Budget
­ Ressources humaines, droit social
­ Management, recrutement
­ Gestion de la qualité
­ Planification stratégique

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant

CENTRES D'INTERETS

randonnée
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