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Domaines, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

nov. 2021 / mars 2022 Encadrant technique et commercial
Entreprise Adaptée " Atelier de Montmorency"
Management de 20 personnes
Développement commercial
Responsable de l'organisation et de la gestion clients

août 2019 / août 2020 Coordinateur ­ Responsable de site
Evin Malmaison
Valorisation et réemploi de meubles et d'objets suite à débarras. Responsable de 60
salariés en insertion professionnelle, encadrés par 7 ETI et ASP permanents et de trois
magasins de vente.

mars 2004 / oct. 2018 Chef d'atelier en ESAT
Association des Papillons Blancs de Roubaix ­ Tourcoing ESAT du Roitelet ­
Tourcoing
documentaire et numérisation ­ nettoyage des locaux ­
FALC ­ appels d'offres et nouvelles activités
Gestion de personnel (12 moniteurs d'atelier et 95
travailleurs en situation de handicap)
Travail en étroite collaboration avec l'équipe
pluridisciplinaire
Membre du Comité de Direction

janv. 2001 / janv. 2004 Technico­commercial
Vigne Impressions ­ Mons en Baroeul ImprimerieCommerciale ­Douai
Développement du potentiel commercial et gestion de gros 
clients dans le domaine de l'imprimerie 
Geysers France ­ Méru 
Développement du secteur nord de récupération de 
photochimie

août 1999 / mars 2001 Chargé commercial évènementiel
Responsable Location Tiers
développement du potentiel événementiel

janv. 1998 / janv. 1999 Technico­commercial
Gallet Arts Graphiques ­ Arques
Développement du potentiel commercial sur la région nord 
dans le domaine de l'imprimerie

janv. 1987 / déc. 1997 Responsable pré­presse
Inter Compo / Liaison Graphique ­Esquerchin
Responsable du secteur photocomposition et du planning 
Metteur en page ­ Photograveur

août 1984 / mars 1987 chargé de fabrication et d'édition
Documentation Agricole ­ Lille
Mise en page et maquettes des revues Cultivar, Viti et
Agromaïs ­ Correction des textes
Assistant de fabrication et d'édition
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DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2005 BTS Industries Graphiques ­ BAC+2

/ juin 1983 BT Industries Graphiques
Institution Saint Luc ­ Tournai

COMPETENCES

Management
Aptitude à travailler en équipe
Sens des responsabilités
Organisation
Ouverture d'esprit
Rigueur
Polyvalence
Autonomie
Capacité d'adaptation
Capacité à communiquer
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