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Directeur, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

avr. 2010 / mai 2016 Directeur d'EHPAD
Association COS
Déc 2016 à mai 2016 : 
Directeur de l’EHPAD COS Alice GUY – Paris (75019) ­ (69 ETP – CCN 1951)
102 lits dont Unité Alzheimer de 23 lits, PASA de 14 places, Centre
d’Accueil de Jour de 15 places
Ouverture et montée en charge de l'établissement
04/2010 à 11/2013 :
Directeur de l’EHPAD COS Le Manoir – Chelles (77) – (56 ETP – CCN 1951)
86 lits dont 2 unités Alzheimer de 12 lits – Accueil de jour de 6 places
08/2011 à 07/2012 :
Directeur par intérim de l’EHPAD Saint Philibert (98 lits) – Dijon (21)
Mission de redressement dans le cadre d’un mandat de gestion avant fusion
absorption

oct. 2005 / mars 2010 Directeur d'établissements
Association Le Moulin Vert ­ 19 rue Saulnier ­ Paris 9ème
10/2008 à 03/2010 :
Directeur du Centre d’Action Médico Sociale Précoce (C.A.M.S.P. Le Moulin Vert) –
Paris (75015) – (CCN 1966)
CAMSP polyvalent (file active de 220) avec antenne de dépistage au sein du service
de néonatologie de l’hôpital Port Royal 
Ouverture et montée en charge de l’établissement 
10/2005 à 09/2008 :
Directeur de l’EHPAD Le Moulin Vert ­ Tremblay en France (93) – (46 ETP – CCN
1951); 73 lits dont une unité Alzheimer de 12 lits et 4 lits en hébergement temporaire

janv. 2001 / déc. 2004 Ingénieur
Andeha (Groupe Optium) ­ Cachan (94)
Spécialiste en Homologation Informatique, en mission auprès des Clients

janv. 1998 / déc. 2004 Informaticien

janv. 1998 / janv. 2001 Ingénieur d'Etudes Informatiques
Communications * Systems ­ Clamart (92)
, en mission auprès des Clients

janv. 1989 / Analyste informatique
à1998 Bureau Commun de Prévoyance Collective (75002)
en retraite complémentaire, développement et suivi de projets

janv. 1987 / déc. 1988 Scientifique du contingent
Ecole Nationale des Sous­Officiers d'Active (E.N.S.O.A.) ­ (79)
dans le cadre de l'accomplissement du Service Militaire.

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2004 / juin 2005 Diplôme d'Etudes Supérieures Spécialisées; « Economie et gestion des
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activités médico­sociales »
Université Paris IX­Dauphine (75)

sept. 1986 / juin 1987 Diplôme d'Etudes Supérieures Spécialisées; Economie et gestion des
services de santé »
Université Paris I­Panthéon­Sorbonne (75)

sept. 1981 / juin 1986 Maîtrise en Géographie Humaine ­ BAC+4
Université de Poitiers (86); à Poitiers »

sept. 1980 / juin 1981 Année d'études complémentaires aux Açores
Portugal

/ juin 1980 Baccalauréat B (Sciences Economiques et Sociales) Châtellerault ­ BAC

COMPETENCES

Définition et mise en œuvre du projet d'établissement
Gestion et animation des ressources humaines et des institutions représentatives
Gestion administrative, budgétaire et financière de l'établissement
Organisation du fonctionnement de l'établissement
Gestion de la logistique et de la sécurité
Relations avec les partenaires extérieurs, les familles et les personnes accueillies
Pilotage de projets

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Académique

CENTRES D'INTERETS

course à pied, fitness, lecture
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