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Infirmière en Entreprise, Animatrice en Prévention, Monitrice SST,
Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

déc. 2014 / qu'Infirmière en Entreprise
MGVALDUNES à TrithSaintLéger

sept. 2012 / déc. 2014 qu'Infirmière
FACILITESS pour SWISSLIFE à Roubaix

nov. 2010 / sept. 2012 Infirmière
MCA à Maubeuge

janv. 2010 / oct. 2010 Animatrice en prévention
OUTINORD à SaintAmandLesEaux

août 2006 / juil. 2007 qu'Infirmière en Entreprise
INOPLAST à FlersEnEscrebieux

août 2005 / juil. 2006 Infirmière
BOMBARDIER à Crespin

août 2004 / juil. 2005 Infirmière
ECCE à PoixDuNord

déc. 2002 / juil. 2004 qu'Infirmière
centre d'habitat « Les Peupliers », à VieuxCondé

mai 2002 / nov. 2002 Infirmière
V&M France, à SaintSaulve

juil. 2001 / nov. 2001 Infirmière
CH de Valenciennes

juil. 1994 / août 1994 soignante
maison de retraite SaintJoseph, à Mons, en Belgique

janv. 1994 / déc. 2001 Stages
Psychiatrie Aigüe et Chronique
Expérience Professionnelle en Entreprise : 

*Programmation et réalisation des prévisites médicales avec examens médicaux, en
fonction de la 
périodicité de la nouvelle réglementation (visites de micarrière et de fin de carrière,
enquête 
SUMER puis EVEREST à des fins de statistique avec le médecin du travail et
l'Université de Lille. 

*Permanence chantier : gestion des situations d'urgence. Suivi des formations
sécurité (Pont, 
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Chariot, Nacelle, habilitation électrique...) 

*Gestion des pharmacies, sacs d'urgences, armoires de 1er secours et DSA. 

*Réalisation et suivi du document unique avec suivi du plan d'action. Rédaction des
consignes de 
sécurité, et des fiches de poste. Participation aux réunions TOP concernant les AT, ou
incidents 
environnementaux. 

*Évaluation du risque chimique : utilisation des logiciels AMERISQ, EVARIST puis
SEIRICH. 
Réalisation déclaration SEVESO, car arrêté préfectoral ICPE. 

*Étude et Aménagement de poste pour personnes « handicapées », avec l'aide du
médecin du travail et 
des membres du CSSCT, de la MDPH, et du SAMETH. 

*Commande de mesures d'ambiance par un organisme de contrôle agréé, concernant
le bruit, la lumière, 
les poussières, fumées, solvants...), en collaboration avec le médecin du travail. 

*Réalisation d'audit sécurité, environnement suivant les normes : ISO 14001, ISO
9001, 
ISO 45001, ISO TS, Norme IRIS, Norme AAR. 

*Suivi de l'absentéisme avec le service RH, et organisation des visites de reprises. 

*Enquête conjointe RH et Infirmière lors de problématiques concernant les risques
psychosociaux, 
avec information du CSSCT. 

*Organisation de campagnes de prévention : tabac, grippe, grippe aviaire, les
maladies 
cardiovasculaires, sommeil, ergonomie, don du sang, addictions... 

*Participation au défi sécurité : GESIM 20212022 sur le port de charges moins de
15kg. 

*Réalisation du dossier de demande d'habilitation de l'entreprise pour SST niveau 1.
Organisation et 
réalisation de formation et MACS SST. Distribution des cartes et réalisation des
trombinoscopes. 

*Organisation de formation Bruit, Produits chimiques, Gestes et postures,
Sensibilisation aux AT, 
Formation au port efficace des différents types de masque, Accueil sécurité des
nouveaux arrivants. 
Application des différentes réglementations concernant la COVID 19. 

*Organisation du changement de tenues de travail en collaboration avec le
fournisseur, et les 
membres du CHSCT. Recherche et réalisation d'essais d'EPI. Organisation de session
de prise 
d'empreinte pour les bouchons moulés auditifs.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2021 Sensibilisation au harcèlement, harcèlement moral et sexuel

/ juin 2019 Sensibilisation aux AT : de la fiction à la réalité

/ mars 2015 Formation audits internes

/ juin 2010 Monitorat Sauveteur Secouriste du Travail, dernier recyclage en juillet
2021

/ janv. 2010 Initiation à l'Ergonomie

/ juin 2008 Formation en enseignement à distance, animatrice de prévention
l'INRS
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/ juin 2007 Information et sensibilisation ergonomie en milieu industriel

/ juin 2006 Formation au CHSCT

/ juin 2005 Formation au Défibrillateur SemiAutomatique

/ juin 2001 Diplôme d'Infirmière avec mention, option Santé Mentale et Psychiatrie 
BAC+3
l'École d'Infirmière Ave Maria à Mons en Belgique

/ juin 1995 Baccalauréat série S  BAC
Lycée WATTEAU à Valenciennes

/ juin 1989 BEPC  BEP
Collège CARPEAUX à Valenciennes

COMPETENCES

Lotus Note, Excel, Powerpoint, Word, Padoa, Préventiel, Smartsheet, Stétho

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Elémentaire

Espagnol Elémentaire

Français
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