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ACQUIS EXTRA­PROFESSIONNELS, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2016 / sept. 2018 Responsable du service Internat
CC 66. CESAP « Le Poujal » (94) EME
TER) Enfants très dépendants et présentant des troubles envahissants de la
personnalité. Gestion de 
trois unités de vie, du service de l'office et du personnel d'entretien ­ Management de
plus de 
cinquante personnels permanents, et du personnel vacataire. Astreinte sur l'ensemble
des 
établissements et services (300 personnes) 11/2011 au 12/2015 CC66

mai 2008 / nov. 2010 Chef de service
« Les Tout­Petits » (91) EEP
adultes polyhandicapés, relevant de l'annexe XXIV TER, grande dépendance
nécessitant un 
accompagnement dans tous les actes de la vie quotidienne. Gestion et organisation
des six services 
d'internat et un externat. Management d'une centaine de personnels permanents et
vacataires. 5/2008 
au 11/2010. CC 66

janv. 2007 / mai 2008 Remplaçante permanente de direction
Les Papillons Blancs « Horizon » (91)
service Appartements 35 personnes adultes présentant un handicap mental, une
déficience 
intellectuelle et des troubles psychologiques associés importants ne permettant pas
une activité en 
E.S.A.T. Management d'une trentaine de personnels éducatifs, techniques et
d'entretien ­ Plusieurs 
CDD de 01/2007 à 05/2008 CC 66

sept. 2004 / févr. 2005 Remplaçante permanente de direction
Les Papillons Blancs « Horizon » (91)
personnes adultes présentant un Handicap mental, une déficience intellectuelle et des
troubles 
psychiques 09/2004 à 02/2005 CC 66

mai 2002 / août 2004 Remplaçante permanente de Direction
Le C.H.A.V.Y. » Centre d'Hébergement et d'Accompagnement du Val d'Yerres
personnes adultes plus ou moins autonomes présentant un Handicap mental, une
déficience 
intellectuelle, des troubles psychologiques, ou psychiques. Management d'une
quarantaine de 
personnels éducatifs, techniques et d'entretien ­ 05/2002 à 08/2004 CC 66

juin 2001 / avr. 2002 Chef de service
CC 66
A.V.V.E.J. (91) « La Passerelle » Chef de service Foyer éducatif 15 Adolescents en
rupture 
Familiale, Sociale et Scolaire présentant des troubles du comportement de la
personnalité et pour 
certains d'entre eux un suivi judiciaire ­ Gestion d'une vingtaine de personnels
06/2001 à 04/2002 
CC 66

CV référence 530060 généré par Jobvitae le 29/04/2024



sept. 1995 / janv. 1996 ÉDUCATRICE SPECIALISÉE
ADAPEI (77) IME Saint Joseph enfants

/ Responsable de Rallyes
M.G.M

/ S.E.A.Y. « Émergence » (78)
* CAP 
* « Faire Féminin » (94) Réinsertion professionnelle pour des femmes prostituées

/ CHEF DE SERVICE
Les Papillons Blancs « Horizon » (91)
des personnes présentant un handicap et en situation d'emploi et/ou de formation
d'évoluer dans une 
dynamique d'apprentissage. Un démarrage d'abord vers une expérience de vie du
quotidien dans une 
chambre au sein du foyer, passant, une fois les prérequis intégrés, vers un studio, puis
vers un 
appartement autonome. Les profils y sont très variés. Handicap mental, psychiatrie,
addictologie, 
mobilisant au maximum le travail de partenariat et de réseau. 24 Places. Astreintes 1
x/2­

/ Chef des services Accueil de jour
Les Papillons Blancs « Horizon » (91)
internat, 56 enfants et adolescents ­ de 6 à 14 ans) présentant handicap un mental,
s'exprimant par 
une déficience intellectuelle moyenne à sévère relevant pour certains de la psychiatrie.
Induisant 
des difficultés d'apprentissage, ainsi que des troubles envahissants du développement.
La pédagogie 
Curative tend au développement harmonieux de l'enfant, dans les domaines de la
pensée, l'affectivité 
et la volonté, en stimulant continuellement la nature profonde de l'enfant. Ceci en
passant par 
trois étapes : marcher / acquisition motrice, parler / moyen d'expression, penser /
conscience de 
soi et du monde. Management de plus d'une quarantaine de personnels
pluridisciplinaires, 
enseignants, éducateurs spécialisés, techniques, sportif, professeur de musique, de
dessin, 
paramédicaux, psychologue, personnels de cuisine, de services, d'entretien et
intervenants

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2018 / févr. 2020 Les entretiens professionnels; Pédagogie Curative;
https://youtu.be/TxN1c2XzvJg
Alsace/Suisse

mai 2006 / sept. 2018 Logiciels de planning GEGI; Dynamics CADRE; La sexualité de la personne
handicapée; maladie mentale
OCTIME (11); (05); (04)

sept. 2012 / juin 2015 D.E.I.S. Diplôme d'Etat d'Ingénierie du Social; Soutien à la parentalité
ETSUP Paris 14 et Université Paris­Nanterre

/ juin 1995 D.E.E.S. Diplôme d'État d'Éducatrice Spécialisée ­ BAC+3
Buc; Stages

/ juin 1993 Certificat d'Aptitude aux Fonctions de Monitrice Éducatrice
Buc; Toxicomanie­Alcoolisme­ Prostitution « La toxicomanie au Féminin »

/ Divers colloques
(03) ­ Toxicomanie et Alcoolisme
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COMPETENCES

Word, Excel, Outlook, Publisher, Internet, Astreintes 1 x/2, IME, l'annexe XXIV TER, CMP, CMPP, SESSAD,
AEMO judiciaire ou administrative, PFS, CAFS, ESAT, MAS, Tribunaux, CESF, TISF, AS, AP, AMP

CENTRES D'INTERETS

Natation, Randonnée, Golf, Vélo, Escrime, Danse de salon, Rock, Salsa, Paso Doble, Valse, Rumba, Cha
Cha, Musique
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