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ANIMATRICE PETITE ENFANCE, Débutant

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

mars 2023 / juil. 2023 ANIMATRICE PETITE ENFANCE
ARVEL BULLY, FRANCE
BULLY, FRANCE Entretien courant de l'espace d'animation, nettoyage des tables après
les 
activités créatives, remise en ordre de la salle avant la fermeture. 
* 
Élaboration d'un programme d'activités adaptées à l'âge et aux besoins 
des enfants en collaboration avec l'équipe d'animation. 
* 
Participation aux réunions internes, contribution au travail de ré exion 
et partage d'idées a~n d'améliorer les pratiques et d'optimiser le 
programme d'animation. 
* 
Accueil des enfants et de leur famille au sein du centre, instauration 
d'un dialogue et d'un lien de con~ance. 
* 
Prise en charge d'un groupe de 12 d'enfants âgés de 8 à 11.* 
Animation des activités sportives en intérieur et en extérieur, 
constitution des équipes et transmission des règles du jeu. 
* 
Surveillance pendant les repas, distribution des goûters, sensibilisation 
aux principes d'équilibre alimentaire. 
* 
Transmission des règles de vie collective, intervention en cas de con its 
en utilisant les techniques de médiation.

sept. 2022 / ActuellementPROFESSEUR DE DANSE
ASSOCIATION MELTING POTES RIORGES, FRANCE
RIORGES, FRANCE Adaptation des techniques d'enseignement pour chaque niveau de
danse 
en veillant à l'équilibre et la cohérence des cours. 
* 
Cours commencés systématiquement par un échau{ement consistant de 
mouvements tels que des étirements a~n de préparer les corps des 
élèves à l'e{ort. 
* 
Création de chorégraphies complexes de danses hip hop en vue de 
préparer des spectacles avec les élèves, tels que des galas de danse. 
* 
Déplacements réguliers dans la région ou à l'extérieur pour prendre part 
à des auditions ou à des représentations artistiques

sept. 2022 / MASTER
2023GAME MASTER ­ BOWLING RIORGES, FRANCE
RIORGES, FRANCE Application rigoureuse du règlement intérieur et des procédures de 
l'entreprise. 
* 
Communication des informations pertinentes avec les di{érents 
interlocuteurs internes et externes. 
* 
Collaboration en équipe en communiquant, en partageant les idées et 
en mutualisant les e{orts. 
* 
Organisation du travail en priorisant les tâches dans le but de répondre 
aux attentes et de respecter les délais. 
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* 
Application des normes en vigueur, du règlement intérieur et des 
procédures de l'entreprise.

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2022 / juin 2023 STAPS 1ERE ANNEE
SAINT ETIENNE; UNIVERSITE JEAN MONNET FRANCE

sept. 2021 / juin 2022 BACCALAUREAT GENERAL ­ BAC
ROANNE, FRANCE SAINT PAUL

/ juin 2021 BAFA ROANNE/BULLY
AFOCAL FRANCE

sept. 2018 / juin 2019 BREVET DES COLLEGES
ROANNE, FRANCE SAINT PAUL

sept. 2023 / PREPA BTS DIETETIQUE ­ BAC+2
SAINY ETIENNE, FRANCEUNIVERSITE SAINT MICHEL

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français
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