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ADJOINTE AU MEDECIN PILOTE DU TERRITOIRE 7, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

sept. 2022 / ADJOINTE AU MEDECIN PILOTE DU TERRITOIRE 7
CADRE SUPERIEURE DE SANTE
* Relais du médecin pilote du territoire PMI 7 (20ème arrondissement de Paris)
auprès des 
institutions et des partenaires 
* Représenter le service de PMI auprès des services internes de la Ville et des
partenaires 
externes (ASE, Juge des enfants, Associations, CRIP, MIJE, AEMO, CMP, CAMPS, PMI,
hôpitaux, 
écoles, avocats, greffes, ... et divers services de la Ville : PMI, cellule santé, CASVP...)
* Manager des équipes pluridisciplinaires (management, entretiens annuels, évaluation
des 
besoins de formation, recrutement, entretien de recadrage, ...), 
* Travailler en transversalité et partenariat, 
* Piloter les projets d'établissement et de services en lien avec les objectifs de
l'établissement, de 
la Direction et de la Ville, 
* ...

juin 2021 / août 2022 CHEFFE DE SERVICE POUPONNIERE SOCIALE
CENTRE MICHELET
* Mêmes missions en plus d'effectuer des astreintes de direction 24h/24 : gestion 
de l'accueil d'urgence des jeunes de Paris, gestion des problèmes de 
l'établissement, gestion des problèmes de personnel sur l'établissement, 
* ...

janv. 2019 / déc. 2021 Responsable d'établissement
DFPE Ville de Paris
17ème arrondissement : 30 ETP

août 2017 / août 2019 CHEFFE DE SERVICE POUPONNIERE SOCIALE
MAISON D'ACCUEIL ELEONOR ROOSEVELT (CENTRE D'ACCUEIL D'URGENCE DE
LA VILLE DE PARIS)
* Mêmes missions en plus d'effectuer des astreintes de direction 24h/24 : gestion 
de l'accueil d'urgence des jeunes de Paris, gestion des problèmes de 
l'établissement, gestion des problèmes de personnel sur l'établissement, 
* ...

janv. 2003 / déc. 2017 Responsable d'établissement
DFPE Ville de Paris

janv. 2002 / déc. 2003 Responsable adjointe d'établissement
DFPE Ville de Paris
dans le 11ème arrondissement

janv. 1999 / déc. 2022 Adjointe au Pilote de Territoire en service de PMI

23 ans d'expériences (1999­2022) au sein de différentes structures de la petite
enfance dont : 
­ 4 ans d'exercice de Cadre supérieur de santé : Adjointe au Pilote de Territoire en
service de PMI, Cheffe de 
services en pouponnière sociale, Cheffe de service pôle médical, 
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­ 17 ans au titre d'infirmière puéricultrice cheffe de service dont 11 ans : Cadre de
santé : Responsable de 
structures d'accueil de la Petite enfance, 
­ 3 ans sur le poste d'infirmière en Services hospitaliers (réanimation néonatale,
pédiatrique).

/ INFIRMIER
DFPE Ville de Paris
ENSEIGNEMENT PONCTUELS AUPRES D'ELEVES INFIRMIER(E)S ET INFIRMIER(E)S
PUERICULTEUR(TRICE)S depuis plus 
de 10 ANS

/ Responsable d'établissement
Ville de Villeneuve­sur­Yonne (89)
(21 berceaux) proposant un multi­accueil enfants, une consultation PMI, un 
espace mutualisé avec le Relais d'Assistantes Maternelles local,

/ RESPONSABLE D'ÉTABLISSEMENT D'ACCUEIL DE LA PETITE ENFANCE EN
TERRITORIAL
MAISON D'ACCUEIL ELEONOR ROOSEVELT
­ Gérer un établissement d'accueil de la petite enfance, 
­ Manager des équipes pluridisciplinaires (management, entretiens annuels, évaluation
des besoins de formation, 
recrutement, entretien de recadrage, ...), 
­ Organiser un accueil de qualité et en sécurité des enfants, des parents et des
professionnels (document unique, 
hygiène et sécurité alimentaire, sécurité bâtimentaire, ...) 
­ Organiser l'efficience de l'accueil des enfants dans le respect de la règlementation
nationale, la PSU, le contrat CAF 
(interlocutrice privilégiée de la CAF, ...), 
­ Animer et mettre en œuvre le label QualiParis 
­ Participer à la Protection de l'enfance (interlocutrice privilégiée avec les services de
PMI, médecin du territoire, ...)

/ CHEFFE DU SERVICE PÔLE MEDICAL
MAISON D'ACCUEIL ELEONOR ROOSEVELT
* Soins et suivi médical de tous les enfants en lien avec les obligations de 
prévention et judiciaires

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2017 Certificat de compétences professionnelles de recherche et
d'enseignement des sciences infirmières ­ BAC+3

/ juin 2016 Master 2 « Management des Établissements, Services et Organisations de
santé » ­ BAC+5

/ juin 2012 Diplôme de Cadre de santé

/ juin 2012 Master 1 « Management des Établissements, Services et Organisations de
santé » ­ BAC+4

/ juin 2002 Diplôme d'état d'infirmière puéricultrice ­ BAC+3

/ juin 1999 Diplôme d'état d'infirmière ­ BAC+3

/ juin 1996 Brevet de Technicien Supérieur d'Assistante de Direction ­ BAC+2

COMPETENCES

EXCEL, POWER POINT, WORD

COMPETENCES LINGUISTIQUES
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