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Educatrice de Jeunes Enfants, Confirmé

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

nov. 2021 / déc. 2022

déc. 2018 / mars 2021

Educatrice de Jeunes Enfants
Multi-accueil - Matoury, Guyane Francgaise

* Accueil et accompagnement des enfants et des familles.

* Garantir la qualité du travail de I'équipe auprés des enfants et des familles.

* Création du nouveau projet d'établissement en collaboration avec I'équipe de
direction.

* Continuité de direction : génération de contrats, éditer et encaisser des factures,
monter des dossiers

d'inscription, passer des commandes, faire des devis, échanges avec les supérieurs
hiérarchiques...

* Utilisation du logiciel INOé.

* Assurer la direction, I'organisation et la gestion de la structure en cas d'absence du
responsable, en

collaboration avec l'infirmiere.

* Mise a jour du bilan d'activités annuel.

* Favoriser I'épanouissement des enfants a travers I'éveil et 'aménagement de
l'espace.

* Organisation avec la direction des temps de réunions pédagogiques et d'analyses de
pratiques.

* Organisation et animation de réunions de sections.

* Proposition de matériel pédagogique en fonction des besoins et capacités du public
accueilli.

* Conception de projets en direction des enfants, des familles et de I'équipe.

* Conduite d'actions éducatives au sein de I'équipe pluridisciplinaire.

* Réorganisation de I'accueil et de I'accompagnement du quotidien avec I'équipe.

* Création d'outils éducatifs et pédagogiques.

* Accueil et suivi des stagiaires.

* Veiller au respect du réglement intérieur au sein de la créche.

* Respect des régles d'hygiéne et de sécurité.

* Réalisation de taches accordées a la fonction sanitaire en collaboration avec
l'infirmiére (suivi

alimentaire, organisation des plannings des repas, mise a jour des protocoles sanitaire
et de sécurité).

Stagiaire éducatrice de jeunes enfants
Multi-accueil et école maternelle - Pointe-a-Pitre/Le Moule, Guadeloupe

* Accueil et accompagnement des enfants et leurs familles.

* Accompagnement a la parentalité.

* Accompagnement personnalisé des enfants porteurs de handicap.

* Proposition de projets/d'actions éducatives.

* Création d'outils (ludiques, de communication).

* Seconder la directrice dans les tdches administratives.

* Forte autonomie grace a la connaissance approfondie des procédures de I'entreprise.
* Intégration des innovations technologiques et numériques, capacité a acquérir
rapidement de nouvelles

connaissances.

* Gestion des équipes.

* Planification des taches et établissement de plannings.

* Capacités de synthése, respect des régles de grammaire et d'orthographe.

* Capacité a définir clairement les problémes rencontrés et a en identifier les causes.
* Application rigoureuse du réglement intérieur et des procédures de I'entreprise.

* Définition précise des taches a effectuer dans le respect des délais et des attentes.
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déc. 2017 / juin 2018

sept. 2016 / mai 2017

juil. 2016 / aoiit 2016

avr. 2012 / mai 2012

* Soutien des équipes dans I'amélioration des opérations et la résolution des
problémes afin de fournir un
service optimal aux bénéficiaires.

Enseignant
Ecole maternelle - Le Moule, Guadeloupe

* Assistance aux éléves en difficulté scolaire en adaptant 'accompagnement aux
besoins spécifiques et

concevant des exercices visant a améliorer son niveau, permettant ainsi a tous de
bénéficier d'une éducation

de qualité.

* Partage d'idées et d'opinions avec les collaborateurs en mettant a profit les forces
de chacun.

* Prise en charge et encadrement de groupes d'enfants.

* Application rigoureuse du réglement intérieur et des procédures de I'entreprise.

* Communication écrite et orale, aussi bien avec les usagers qu'en interne.

* Proposition et mise en place d'actions et d'activités.

* Soutien en classe, pour l'aider a se concentrer et le soutenir dans son apprentissage,
en concertation avec

l'enseignant.

Stage
Créches et écoles maternelles - Les Abymes/Morne-a-I'eau, Guadeloupe

* Accueil des enfants et des familles.
* Réalisation des soins d'hygiéne et la prise de repas en toute sécurité.

* Accompagnement a I'éducation et au développement des enfants.

* Entretien et hygiéne des espaces de vie des enfants.

* Conseiller les parents.

* Travail en équipe.

* Partage d'idées et d'opinions avec les collaborateurs en mettant a profit les forces
de chacun.

* Proposition et mise en place d'activités.

* Accompagnement et encadrement lors des sorties scolaires.

* Forte autonomie grace a la connaissance approfondie des procédures de I'entreprise.
* Application rigoureuse du réglement intérieur et des procédures de I'entreprise.

* Capacités de synthése, respect des régles de grammaire et d'orthographe.

* Communication écrite et orale, aussi bien avec les bénéficiaires et I'équipe.

Employée polyvalente
Animalerie - Morne-a-I'Eau, Guadeloupe

* Nourrir et prendre soins des animaux.

* Entretien des locaux.

* Accueil de la clientéle.

* Contréle de la marchandise réceptionnée en vérifiant qu'elle répond a un certain
nombre de critéres établis

sur une liste dédiée.

* Réponse aux appels téléphoniques.

Animatrice
Halte garderie - Morne-a-I'Eau, Guadeloupe

* Accueil des enfants.

* Réalisation des soins d'hygiéne et la prise de repas en toute sécurité.

* Entretien et hygiéne des espaces de vie des enfants.

* Accompagnement et encadrement lors des sorties.

* Travail en équipe.

* Proposition et mise en place d'activités.

* Application rigoureuse du réglement intérieur et des procédures de I'entreprise.

Salariée CDI
Halte-garderie - Paris 18eme, France Métropolitaine

* Accueil et accompagnement des enfants et des familles.

* Garantir la qualité du travail de I'équipe auprés des enfants et des familles.

* Création du nouveau projet d'établissement en collaboration avec I'équipe de
direction.

* Assurer la continuité de direction.

* Favoriser I'épanouissement des enfants a travers I'éveil et I'aménagement de
l'espace.

* Organisation avec la direction des temps de réunions pédagogiques et d'analyses de
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pratiques.

* Organisation et animation de réunions de sections.

* Organisation d'une journée pédagogique.

* Soutien a la parentalité et adaptation des différents schémas familiaux.
* Veiller au respect du réglement intérieur au sein de la créche.

* Respect des régles d'hygiéne et de sécurité.

Expérience encore en cours...

DIPLOMES ET FORMATIONS

févr. 2022 / févr. 2022 Stéphar“e Disant

sept. 2018 / juin 2021 Diplome d'Etat d'Educateur de Jeunes Enfants : Social

Centre de Formation des Travailleurs Sociaux-CFTS - Grand-Camp Abymes,
Guadeloupe

sept. 2016 / juin 2017 CAP petite enfance : petite enfance - CAP
/ juin 2017 Formation de premiers secours- PSC1
sept. 2012 / juin 2015 Baccalauréat : Littéraire - BAC

mars 2013 / avr. 2013  Certificat d'anglais Cambridge : Langue étrangeére

/ Diplome conférant le grade de licence (en science de I'éducation) - BAC+3
/ Certificat d'Aptitude Professionnelle
/ Attestation a la formation de premiers secours

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais
Espagnol
Francgais

CENTRES D'INTERETS

Cuisine, musique, voyage, sport, langues étrangeéres, activités manuelles
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