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Contrôleur de Sécurité, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2010 / Contrôleur de Sécurité
Caisse de Retraite et de Santé au Travail (CARSAT) Nord­ Picardie, branche de
l'assurance maladie, à Villeneuve d'Ascq (59)
Mission Mettre en œuvre des actions ayant pour objectif de réduire le nombre et la
gravité 
des accidents du travail et des maladies professionnelles et d'améliorer les conditions 
de travail des salariés en entreprise (tous secteurs d'activité). Le contrôleur de
sécurité 
remplit une mission de service public. 

Condition d'accès Obtention de l'Agrément ministériel après une formation pratique et
théorique sur le 
cadre réglementaire du Code du Travail et institutionnel de la Sécurité Sociale, avec la 
réalisation d'un mémoire et le passage d'une soutenance devant un jury composé de 
membre des ministères du travail et du ministère de la santé. 

Prêter serment auprès du tribunal de grande instance signifiant l'engagement à ne 
pas révéler de secrets de fabrication ou toute autre information susceptible de porter 
préjudice à l'entreprise. 

Compétences Intervention sur les lieux de travail pour effectuer un diagnostic,
concevoir des 
plans d'action, réaliser des enquêtes suite à un accident du travail ou une maladie 
professionnelle, préconiser des mesures de prévention et contrôler leur mise en 
oeuvre. 
Mener des actions de communication et d'information sur la prévention des 
risques professionnels (conception, organisation, animation de stages). 
Faire procéder à des mesures physiques ou des prélèvements chimiques en 
entreprise et les restituer. 
Mettre en oeuvre les procédures d'incitations financières (contrats de prévention, 
ristournes, subventions, récompenses, injonctions). 
Apporter , tant en interne qu'en externe, des conseils et des réponses relatives 
aux problèmes de prévention posés dans le milieu professionnel. 
Participer à l'élaboration de documents de référence (recommandations, notes 
techniques, brochures, normes, référentiels, ...) . 
Accompagner et soutenir les entreprises dans leurs démarches de prévention 
des risques psychosociaux, en contribuant au développement de l'offre de conseil 
dans le champ de la prévention primaire. 
Représenter l'Institution en tant qu'expert auprès des partenaires/interlocuteurs 
internes (Comités Techniques Régionaux...) et externes (ARACT, AFNOR, DRTEFP,
maîtres 
d'ouvrage, administration...) , Agence Nationale pour l'Amélioration des Conditions de 
Travail (ANACT), Organisme Professionnel de Prévention du BTP (OPPBTP), Chambre
de 
Commerce et d'Industrie (CCI). 

Formations Dispositif de gestion de projet et management transversal par le CRF nord
de France. 
Orienter l'entreprise dans une démarche de prévention des TMS en interne Carsat. 
Nouvelle réglementation amiante par la Direccte de Lille. 
Mettre en oeuvre une action de prévention des risques psychosociaux en 
pluridisciplinarité en interne Carsat. 
Évaluer et prévenir les risques liés aux agents chimiques à l'INRS.

janv. 2008 / janv. 2010 Superviseur Sécurité
Bouygues Construction
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Mission Chargé de la prévention de la sécurité et de la santé pour la structure et
l'ensemble 
des chantiers. 
Entreprise de bâtiment spécialisée dans la construction d'habitats neufs ou réhabilités,
d'ouvrages fonctionnels 
(bureaux), dans l'industrie et l'environnement (site industriel, station d'épuration), de
travaux fluviaux et maritimes 
(ports, écluses, canaux), et d'ouvrages d'art (ponts, passerelles). Exemple de projet :
hôpital de Calais, centre 
pénitentiaire d'Annoeullin, écluse de Quesnoy sur Deûle, murs antibruit A2 La
Sentinelle, collège Lévi Strauss à Lille... 

Compétences Définir et veiller à l'application des consignes de sécurité sur les divers 
chantiers. 
Mise à jour du document unique d'évaluation des risques et veille réglementaire. 
Suivi des tableaux de bord et participation aux réunions de CHSCT et de 
direction. 
Analyser l'étude des risques de sécurité réalisée par la hiérarchie travaux lors de 
la mise au point des modes opératoires et valider les modes opératoires . 
Détecter et mettre en œuvre des actions préventives et correctives pertinentes. 
Sensibiliser chaque sous­traitant au respect des responsabilités en matière de 
sécurité au travail et participer à leur pilotage sécurité. 
Former les salariés et l'encadrement chantier au CFA de Courcelles les lens. 
Coopérer avec les acteurs internes (service matériel, service méthode, service
commercial) dans 
une action d'anticipation et de maîtrise des projets sur les aspects sécurité et santé 
(détection de pollutions existantes, héberges, risques particuliers...) . 
Partenariat avec les entreprises de travail temporaire pour anticiper et fiabiliser 
la prise de service du personnel temporaire sur l'aspect sécurité. 
Participation à l'obtention de la certification Mase. 
Connaissance des différents domaines d'activité de la structure.

janv. 2007 / janv. 2008 Animateur Prévention Sécurité
Bouygues Construction
Mission Chargé de la prévention de la sécurité et de la santé pour la structure et
l'ensemble 
des chantiers dont le grand projet de rénovation de la Tour First à la Défense. 
Entreprise de bâtiment spécialisée dans la rénovation de bâtiments et d'immeubles,
d'hôtels particuliers et de bâtiments 
classés. Exemple : le Newton La Mondiale à Courbevoie, Hôtel Royal Monceau à Paris,
HAUSSMANN Le Figaro... 
Compétences Chargé du déploiement de la politique sécurité­santé de l'entreprise. 
Etre un appui technique auprès de la direction de projet (directeur et conducteurs de
travaux, 
chefs de chantier) et sous­traitants, pour le choix et la mise au point des modes 
opératoires sur les aspects sécuritaires et santé en collaboration avec les services 
méthode et matériel. 
Participer à la conception d'outils innovants , et à l'élaboration de modesopératoires 
spécifiques afin de promouvoir la sécurité et l'ergonomie dans le travail à 
réaliser. 
Suivi des tableaux de bord et de la veille réglementaire . 
Communication et animation de la Prévention avec les équipes de production. 
Formation à la sécurité de l'encadrement et des ouvriers. 
Gestion de crise des accidents et des presque accidents avec mise en place 
d'actions correctives. 
Réaliser des audits internes sécurité sur chantiers. 
Gestion de l'infirmerie de chantier, des sous traitants, du contrôle périodique 
du matériel pour le grand projet « tour first » à la Défense. 
Chargé des relations externes en lien avec la prévention pour l'entreprise et les 
chantiers (Maître d'ouvrage, coordonnateur SPS, auditeur Afaq, Direccte, Carsat,
Oppbtp, service de santé au 
travail...). 
Participation au renouvellement des certifications AFAQ ISO 9001 et OSHAS 
18001et ILO OSH 2001 en tant qu'auditeur interne. 
Formations Auditeur interne. Maîtrise et affirmation de soi.

janv. 2004 / janv. 2007 Animateur Prévention SSE
Bouygues Construction
Mission Chargé de la prévention des risques, de la santé et de l'environnement pour la 
structure et l'ensemble des chantiers. 

Entreprise de bâtiment spécialisée dans la construction de locaux et d'immeubles
privés, de bureaux, de centres 
commerciaux et de cliniques. Exemple de grands projets suivis : tour Exaltis, tour T1,
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centre commercial Rosny sous 
bois, Clinique de l'Yvette, Entrepôts AIR FRANCE à Roissy... 

Compétences Chargé du déploiement de la politique de prévention de la sécurité, de la
santé et 
de l'environnement en harmonie avec la politique du groupe Bouygues ; 
Interventions directes sur chantier en contrôle, accompagnement et conseil 
technique, ou juridique. 
Formation des salariés de l'entreprise (ouvriers, encadrement permanent ou non) sur
la 
prévention des risques sécurité­santé­environnement sur chantier ; 
Intervention auprès du CFA Gustave Eiffel à Chilly­Mazarin (91) sur la sécurité sur 
les chantiers dans les métiers de la construction. 
Pour apprendre ensemble : le groupe BOUYGUES a décidé en septembre 1997 en
partenariat avec la Chambre de 
Commerce et d'Industrie de Versailles Val­d'Oise ­ Yvelines de créer le Centre Gustave
Eiffel pour former en alternance 
des jeunes de moins de 26 ans aux métiers de la Construction, de l'Énergie, (...) 
Participation à l'obtention des certifications AFAQ ISO 9001 et OSHAS 18001et 
ILO OSH 2001 en tant qu'auditeur interne. 
Chargé des relations externes en lien avec la prévention pour l'entreprise et les 
chantiers (Maître d'ouvrage, coordonnateur SPS, auditeur Afaq, Direccte, Carsat,
Oppbtp, service de santé au 
travail...). 
Construction des supports internes de formation à la prévention. 
Formations Formateur montage et démontage, vérificateur d'échafaudage. 
Sauveteur secouriste du travail.

janv. 1995 / déc. 2003 Conducteur de ligne expert­sécurité
3M France (95)
Mission Assurer le bon fonctionnement et coordonner l'activité des opérateurs de
production 
dans le respect des règles définis dans le domaine de la sécurité, de la santé et de la 
qualité. 
Industrie chimie / papier ; Fabrication d'éponges et de notes repositionnables,
d'adhésifs et d'abrasifs. 
Compétences Responsable d'une ligne de fabrication composée de machines
automatisées. 
Garantir le bon fonctionnement machine et coordonner l'activité des opérateurs 
(1 à 2 personnes par équipe) chargés d'une tâche spécifique sur la base des consignes
de 
production (quantités, cadences, normes de qualité...) ; 
Maîtriser toutes les étapes d'un process industriel : techniques de mise en oeuvre,
matières 
premières, produits... 
Réaliser les réglages, contrôler l'approvisionnement en matières premières et 
surveiller le déroulement des opérations. 
Contrôler la qualité du produit fini en réalisant des tests en bout de chaîne. 
Charger du contrôle du respect des consignes de sécurité et de santé auprès 
des équipes, ainsi que le développement de la politique et des moyens de 
prévention et de protection ; 
Réaliser les modes opératoires et la formation sécurité des nouveaux arrivants. 
Participer à la réalisation de arbres des causes en cas d'accident, et au suivit 
des actions correctives à mettre en œuvre. 
Chargé du bon fonctionnement et du maintient en service du dépollueur lié à la 
ligne de production. 
Participation au Comité d'Hygiène, de Sécurité et des Conditions de Travail 
(CHSCT) de l'entreprise. 
Participation à la rédaction et réalisation d'un journal interne . 

Formations Développement des compétences en prévention sur la période de présence
dans 
l'entreprise au travers de formations (de 1995 à 2003): 
* Sécurité incendie : 32 heures (ARI, Explosimètre, Atex, ventilation...). 
* Animateur sécurité et base prévention : 625 heures (dont l'analyse par l'arbre des
causes et 
Sauveteur secouriste du travail...). 
* Formateur sécurité de terrain : 35 heures (chariot à conduite accompagnée,
utilisation des 
palans...) 
* Risque chimique : 8 heures (Fiches de données de sécurité/étiquetage...) 
* Gestion de la qualité : 43 heures (environnement et stratégie ISO 14001, logiciels
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Qpid et Swess...)

janv. 1994 / janv. 1995 Agent de la sûreté ferroviaire
Surveillance générale (Suge
Mission Garantir la sûreté, protéger, assister et sécuriser tant les voyageurs que le
personnel 
et les biens sur l'ensemble du réseau SNCF (dans les gares, dans les trains et tous les
sites de 
l'entreprise SNCF). 
Compétences Conseiller. (rassurer et renseigner les clients et le personnel), 
Prévenir. (assurer la prévention des actes de malveillance et des agressions dans les
trains et les gares), 
Protéger (protéger les installations et le patrimoine de l'entreprise, contribuer à la lutte
contre la fraude) et 
Intervenir, et relever les infractions par procès­verbal. 
Obtenir l'identité du contrevenant par recueil et relevé d'identité. 
Procéder à l'interpellation des auteurs de délits. 
Enquêter en cas de dégradation ou vol au sein de services de transport de 
marchandises (Fret, Sernam). 
Ces missions sont réalisées en tenue d'uniforme ou en tenue civile, travail en
coopération avec les acteurs de la 
sécurité liée au transport ( GPSR (police de la RATP), le service national de police
ferroviaire, la Police régionale des 
transports (service subventionné par la SNCF) ainsi que la Gendarmerie et la Police
Nationale (police des airs et des 
frontières).

janv. 1993 / janv. 1994 Agent de surveillance
PROTECTAS SDC (92)
Mission Missions de sécurité et de sûreté à la Caisse des Dépôts et de Consignation. 

Compétences Renforcer la sûreté du site, service répondant aux besoins et au
règlement intérieur 
du client pour contrôler les accès. 
Gestion des moyens d'accès et filtrage des flux de circulation (individus et véhicules), 
Effectuer les enregistrements individuels et contrôler les unicités de passage, le 
suivi des habilitations permanentes et provisoires du personnel et des visiteurs. 
Procéder à l'inspection des biens entrants, à la détection des objets suspects; 
Réaliser des circuits de vérification de sûreté par zones, en effectuant des 
rondes , et les vérifications thématiques (vérification périphérique ou périmétrique), et
de levées 
de doute qui permettent de lutter contre le vol, l'intrusion, les actes de malveillance. 
Tenir la main courante de sûreté qui transcrit les événements survenus et les 
mesures prises sur site avec reporting synthétique ou détaillée de l'activité du site au 
client.

janv. 1992 / janv. 1993 Policier auxiliaire
Police Nationale en Ile de France (92)
Objectif L'envie de servir et de protéger les valeurs de l'Etat. 
Souhait d'être acteur dans la société et de participer à des missions de soutien à 
l'activité opérationnelle, de spécialiste ou d'agent de police judiciaire. 

Mission Revêtu de l'uniforme de la police nationale et armé d'un pistolet semi­
automatique, 
effectuer des missions de police de proximité, de maintient de la sécurité 

publique , de circulation, de renseignement, et d'îlotage (Interventions sur agression,
rixe, 
cambriolage). 

Formations Les policiers auxiliaires bénéficiaient d'une formation dans les centres de
formation 
de la police nationale ou dans les écoles nationales de police (ENP) : tir au pistolet
semiautomatique, 
combat, simulation d'interpellation et d'arrestation...

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2020 / juin 2021 Préparation au diplôme de psychologue du travail ­ En cours possible en
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02/2021

sept. 2019 / juin 2020 Pratique de terrain en psychologie du travail
PST118

sept. 2018 / juin 2019 Textes et théories en psychologie du travail 16,5/20
PST117

sept. 2018 / juin 2019 formation pratique 16/20
PST116 Clinique de l'expérience

sept. 2017 / juin 2018 Le psychologue, le travail et l'emploi
PST105

sept. 2017 / juin 2018 PSY206; Psychodynamique et psychopathologie du travail

sept. 2017 / juin 2018 Les méthodes psychométriques
PST115; 12

sept. 2016 / juin 2017 Statistique descriptive et statistique inférentielle
PST001; VES

sept. 2016 / juin 2017 Psychologie générale. Eléments de psychologie génétique 13.5/20
PST004

sept. 2016 / juin 2017 Psychologie et organisations
PST003

/ oct. 2004 DUT Hygiène Sécurité Environnement (HSE) ­ BAC+2
l'IUT de Saint Denis (93)

/ juin 1991 Obtention du Baccalauréat; Spécialité Electronique (F2) ­ BAC
Lycée Carnot à Bruay (62)

oct. 2016 / Formation au titre de Psychologue du travail
Cnam de Lille (59)

/ Code Unité d'enseignement Note universitaire

/ UE 2.2 Sciences biologiques et humaines appliquées 2.2.2
Psychosociologie

/ Formation pluridisciplinaire visant à former des spécialistes de l'évaluation
et de la pédagogique prévention des risques (chimie, combustion, physiqu

/ Langage, activité, développement
PST108

/ Psychologie générale. Eléments de psychologie cognitive clinique et
sociale 14
PST002

COMPETENCES

injonctions, CRF, Deûle, murs antibruit A2, Afaq, Direccte, Carsat, Oppbtp, ILO, Eiffel, ARI, Explosimètre,
Atex, ventilation

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français
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CENTRES D'INTERETS

vélo de route, VTT., Randonnée, Dessin au crayon, Nautisme (dériveur à voile)
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