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Chef de Service, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2017 / déc. 2022 Travailleur social
AEA
Travailleur social Mise en place d'un dispositif logement « Intermédiation Locative »
gestion d'une 
20 aine de logements dans le diffus. 
 Sécurisation du parcours locatif, accompagnement et suivi dans et vers le logement, 
 Travail en partenariat avec les différents bailleurs du secteur et les propriétaires
privés, 
 Travail en réseau avec différents intervenants, travailleurs sociaux, AS de secteur,
Education nationale... 
 Gestion des dossiers sous  locataires, encaissement et suivi des paiements des
loyers, rédaction des contrats 
de sous locations.

janv. 2016 / janv. 2017 Chef de Service
APEI
handicap. 

 Animation d'une équipe éducative (16 personnes), gestion des plannings, astreintes 
 Conduite et respect du projet de l'établissement, 
 Suivi du Projet Social Individualisé des résidents, 
 Travail avec des outils de communication, PECS 
 Relation avec les familles, les partenaires.

janv. 2013 / janv. 2016 Formatrice Formatrice
GRETA NANCY / IRTS
 Actions de formation retour à l'emploi (prestations pôle emploi, OBJECTIF EMPLOI,
ACTIV 
PROJET, MOV...) en direction d'adultes, animation collective (15 personnes) et suivi
individualisé. 
Formatrice pour l'IRTS Ban Saint Martin. 
 Action de formation « politiques sociales » en direction d'étudiants en formation
d'éducateur 
spécialisé et assistante sociale.

janv. 1995 / déc. 2000 Chargée de Mission
A.I.E.M METZ
 Gestion et organisation d'une équipe, accueil des publics jeunes et adultes 
 Mise en place des différentes permanences : toxicomanie, hébergement, logement,
emploi, 
formation. 
 Constitution d'un réseau de partenaires (Relations avec les différents partenaires
sociaux, mission 
locale, ASE, (assistants sociaux de secteur), associations locales, club de prévention,
bailleurs 
publics et privés, FSL, ...)

janv. 1992 / déc. 2012 Chargée de Missions
AIEM METZ

janv. 1992 / janv. 1995 Travailleur Social éducatrice
AIEM METZ
 Animer un Atelier Intensif de Recherche d'Emploi (AIRE). 
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 Accompagner les personnes en grande difficulté dans leurs démarches d'insertion
sociale et 
professionnelle, utilisation de dispositifs existants (ANPE, Mission locale, Centre AFPA,
chantiers 
d'insertion, ... 
 Mise en place d'un réseau de partenaires, relais, accueil des personnes sans
domicile, hébergement 
d'urgence ...hôtel, bailleurs publics et privés, FSL, ... 


janv. 1991 / janv. 1992 Directrice Adjointe
Maison de La Culture Hagondange
 Contacts avec les artistes, planification des manifestations culturelles, (publicité,
contacts avec les 
médias...), organisation des spectacles avec une équipe de bénévoles. 
 Organisation des plannings d'activités destinées aux enfants pendant les vacances
scolaires.

janv. 1989 / janv. 1991 Educatrice/Animatrice Educatrice
Club et Centres Sociaux
 Animation sur le quartier, organisation de séjours « transferts » en direction de
jeunes enfants et 
adolescents, Formation de jeunes du quartier au BAFA. Contacts réguliers avec les
familles.

/ Travailleur Social éducatrice
CAHU/ Centre d'Hébergement d'Urgence à Metz
 Accueil et orientation d'une population féminine avec enfants, femmes victimes de
violence 
conjugale, femmes en errance, jeunes femmes sans enfant sans solution
d'hébergement.

/ Chargée de missions
l'AIEM à Metz
 Interventions sociales sur différentes missions et secteurs géographiques (Fameck,
Moyeuvre 
Grande, Froid Cul, Uckange, Metz) à l'A.I.E.M. de Metz, lieu de travail « La M.A.R.S. »
Maison 
d'Accueil et de Réinsertion Sociale (CHRS / Centre d'Hébergement et de Réinsertion
Sociale, CHE/ 
Centre d'hébergement éclaté. 

Chargée de l'accompagnement social des familles, femmes seules ou/et avec enfants
pris en charge au titre 
de l'hébergement sur deux secteurs de Metz, Montigny Les Metz et Metz Borny. 
 Effectuer les démarches socioéducatives avec/ou pour la personne auprès
d'organismes sociaux, 
médicaux, employeurs, enseignants, ... 
 Procéder au suivi du projet socioéducatif avec la personne et lui proposer des axes
d'adaptation 
 Coordination d'action, de projet en direction de différents publics 
 Communiquer et échanger sur des dossiers individuels au sein de l'équipe, avec les
magistrats, le 
personnel médical, les enseignants ou lors de commissions d'agrément, ... 
 Réaliser le bilan des actions socioéducatives collectives 
 Atelier de recherche d'emploi, partenariat avec les différents acteurs tels que la
Mission locale, le 
pôle emploi, les organismes de formation, les employeurs, constitution des demandes
de logement, 
(bailleurs publics et privés, dossiers FSL, DALO, CILGERS, CILEST,...)

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2006 DSTS Diplôme supérieur du Travail Social  BAC+6 et plus
IRTS METZ

/ juin 2004 Master Sociologie Ingénierie des Politiques Publiques et Sociales  BAC+4

/ juin 1994 D.E.F.A Diplôme d'Etat aux Fonctions d'Animation
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COMPETENCES

Bonne aisance rédactionnelle et relationnelle

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Français

CENTRES D'INTERETS

Divers : Formatrice vacataire à l'IRTS de Metz en direction des filières AS, ME, ES, TISF.
Membre du jury des DE EJE  AS  ES  ME
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