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CHARGÉ DE RECRUTEMENT, Junior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

déc. 2021 / sept. 2022 Chargé des Ressources Humaines
Département des Yvelines (CO78)
 Recrutement 
 Organisation, réalisation et suivi des entretiens de carrière 
 Participation aux recrutement et suivi des contrats d'insertions 
 Suivi de la facturation Intérim 
 Coordination des rdv de visites médicales (réalisation, transmission des fiches 
de postes) 
 Animation des réunions de pilotage du dispositif des contrats d'insertion 
 Co animation des Centres de Compétences 
 Extraction des données d'absentéisme

juin 2021 / sept. 2021 Assistant Chargé de Recrutement
Office National des Forêts (ONU Paris)
* Participation au processus de recrutement : 
 Recueil du besoin 
 Publication de l'offre 
 TrideCV 
 Entretiens 
 Finalisation du recrutement 
 Arrivée et intégration 
* Suivi de l'activité : 
 Tenir â jour le tableau de suivi des recrutements 
 Suivre le processus de mobilité interne

avr. 2019 / juin 2019 Assistant Responsable
BABOU  PERPIGNAN
 Répartition des équipes 
 Encaissement, contrôle des prix 
 Accueil physique et téléphonique des candidats

févr. 2017 / août 2017 Assistant Administratif et RH
Agence Immohilière tABAIKA  Bamako
 Accueil physique et téléphonique 
 Planification des rendez  vous 
 Pré sélection des candidats 
 Rédaction d'offres

déc. 2016 / Agent d'Accueil
Banque Malienne de Solidarité (B.M.S.sa)  Bamako
 Gestion de caisse (retrait, envoi, dépôt) 
 Accueil physique et téléphonique 
 Organisation des réunions

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2021 / juil. 2022 Management des Ressources Humaines (MBA) en cours Recrutement,
rémunération et négociations sociales  BAC+4
ECOLE IEM. PARIS LA DEFEN SI; I

sept. 2020 / sept. 2021 Master 2 Management option Administration Ressources Humaines 
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BAC+5
IAE de Perpignan PERPIGNAN I

sept. 2018 / juil. 2019 I AE de Perpignan PERPIGNAN) I

sept. 2016 / juin 2017 Faculté des sciences économiques et gestion de Bamako BAMAKO I

/ Licence Economie Gestion parcours Science de gestion  BAC+3

/ Licence 2 Economie  Gestion  BAC+3

/ Sociologie et psychologie des organisations Audit social et achat des
prestations RH Politique RH et communication interne Management des
ressources h

COMPETENCES

Pack Office, Word, Excel, Powerpoint, Outlook

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant

Français Bilingue

CENTRES D'INTERETS

Voyages (vacances, tourisme), Sport, Vie associative, Films, séries
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