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MANDATAIRE JUDICIAIRE, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

févr. 2022 / sept. 2022

févr. 2009 / aoiit 2021

oct. 2006 / juil. 2007

juil. 2000 / juil. 2006

oct. 1999 / mai 2000

sept. 1994 / oct. 1997

MANDATAIRE JUDICIAIRE
LA PROTECTION DES MAJEURS

Ma fonction était d'accompagner et de protéger les personnes vulnérables. Cet
accompagnement humain,
juridique, social, patrimonial... etait défini en fonction de la personne a protéger.

EDUCATRICE SPECIALISEE
Accueils Educatifs de I'Oise, « Priorité Enfance », de Méru 60110

Accueil et accompagnement au quotidien d'adolescents (en placement administratif ou
sur placement

judiciaire), en horaire d'internat, vers une prise de conscience de leur personnalité et
dans

I"élaboration de leur devenir.

Ma mission est de travailler en équipe et en partenariat avec différents interlocuteurs :
rencontres avec les institutions judiciaires, administratives,

Mon réle, aussi, est de mettre en place et d'encadrer des actions et/ou des séjours
adaptés, en

veillant a la réalisation du projet en renforcant les collaborations et enfin gérer les
aspects

financiers et logistiques.

D'Animer et de Coordonner, de fagon ponctuelle, des temps de reunions et d'actions
d'équipe,

ANIMATRICE
Foyer Occupationnel de L'A.D.S.E.A. de Guadeloupe de Saint Claude 97 120

*

Accompagnement dans le quotidien d'adultes autistes, répondre aux besoins des
usagers, créer du

lien. Le tout dans une dynamique d'autonomie et de responsabilisation. Ma mission
était aussi de

travailler en équipe, assurer la coordination et la logistique des plannings de I'équipe,
de mettre

en place des séjours adaptés.

Vie

A.M.P. sur I'l.M.E. « Raphaele Fleury » I'A.D.S.E.A.O. de BEAUVAIS 60
Accompagnement d'enfants, d'ados et de jeunes adultes pressentant une déficience
intellectuelle

et/ou motrice.

Dans tous les actes de la vie quotidienne, le tout axé sur une démarche
d'autonomisation

prenant en considération son projet.

Ma mission était aussi de participer et d'animer des pdles d'activités de jour.

EDUCATRICE
Foyer d'hébergement « HANDI AIDE », QUIMQUEMPOIX 60

ou mal voyants, travaillant en ESAT. Accompagnement dans une dynamique
d'autonomie, d'insertion et .

de responsabilisation. Apporter une aide éducative budgétaire et administrative. Etre le
lien entre

l'usager et les tutelles ou différentes instances.

A.M.P, en Maison d'Accueil Spécialisée -LA CLAREE- A.D.A.P.E.I. - BEAUVAIS
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60

Accompagnement et prise en charge d'adultes polyhandicapés dans tous les actes de
la vie

quotidienne. Mettre en place des activités adaptés aux besoins et désirs de I'usager.
Mettre en place des séjours adaptés et d'en assurer la responsabilité.

Formations diverses sur :

*avoir faire face a I'Agressivité et la Violence,

*égislation et sécurité dans un établissement sanitaire et social,
*Comment gérer la violence en Institution ?)

*Le travail en équipe,

*Les différentes techniques d'encadrement en séjour d'hiver avec des pers.
Handicapées

* Quel projet pour la personne handicapée ?

* Les différents modes de communications

*La stimulation Basale.

*Les troubles de la Déglutition chez I'enfant polyhandicapé.

*La manipulation de la personne.

*'éthique professionnelle.

*Approche sur la réglementation

*Accompagnement de la Personne handicapée vieillissante.

*Stage pratique dans le cadre de la formation B.JEEPS sur 6 mois,

Maison de Retraite « L'AGE D'OR », BEAUVAIS. Réle: Coordination de projets

EDUCATRICE
Foyer Occupationnel « HANDI AIDE », ANSAUVILLERS 60

Accompagnement dans le quotidien d'adultes non ou mal voyant présentant une
déficience

intellectuelle moyenne ou sévére. Mission : travailler sur I'autonomisation et des péles
d'activités définis.

EDUCATRICE SPECIALISEE-COORDO

Foyer d'hébergement "Le Tremplin", du CHI (Centre Hospitalier Isarien) de
Clermont 60600

Accompagnement social et éducatif d'adultes en situation de handicap psychique, dans
une dynamique

d'autonomie, d'insertion pro.(ESAT, mise a disposition dans des entreprises définies)
et de

responsabilisation. mais aussi d'animer et de rassembler une équipe autour d'actions,
de développer

un partenariat avec le tissu local.

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2008 / juin 2016

sept. 2001 / juin 2013

/ juin 2000

/ juin 1995

COMPETENCES
Sept 2008

Formation Continue de Coordonnateur, en Ets et Service Social et Medico
Social; D.E.E.S. (Diplome d'Etat d'Educateur Spécialisé) - BAC+3

EPSS de Cergy 95; Centre de Formation des Travailleurs Sociaux et du
Rectorat de Pointe a Pitre 97100

B.N.P.S
SIFOR BEAUVAIS

Formation B.PJEEPS - Activités Sociales et Vie locale « Animations en
structure hospitaliére » (Brevet d'Etat d'Animateur Technicien de
I'Education Po

Certificat d'Aptitude Aux Fonctions d'Aide Médico Psychologique
C.A.F.A.M.P; APRADIS, AMIENS

Brevet d'Animateur aux Fonctions d'Animations - BAC+3
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COMPETENCES LINGUISTIQUES

Francais

CENTRES D'INTERETS

partenariat, activités sportives et ludiques, voyages
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